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1. 背景與⺫標



STEM 教育的現狀與需求

隨著⼈⼯智能與科技的快速發展，教育系統⾯臨著新的挑戰。為應對

這些挑戰，STEMaker 旨在提供創新解決⽅案，以促進學⽣實踐能⼒

及創新思維的提升。
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透過解難項⺫，培育學⽣科藝素養、⼈本精神及創業家思維，使年⻘⼀
代能以綜合和應⽤跨科⺫知識和技能，配合⼯程思維，以科技⼿段去創
新發明，解決現實⽣活情境問題，培育年輕⼀代成為21世紀的創新創業
⼈才。

計劃簡介

STEMaker

• 勇於嘗試
• 卓越的表達能⼒

• 創新解難能⼒
• 掌握跨學科知識及技能

• 銳意培育學⽣對⼈
• 對社會及對環境的關愛
• 養成正向思維和價值觀
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計劃的⺫標與意義

STEMaker Junior 計劃旨在針對⾹港的⼩學教育需求，特別是如何培養

學⽣的科藝素養，⼈本精神，及創業家思維。透過設計校本 STEM 教育

⽅案，計劃希望能夠提升學⽣的學習興趣，使他們更好地準備未來的挑

戰及機遇。
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2.計劃概要與實施
(2024-2025)



STEMaker Junior 計劃的歷程

STEMaker Junior 計劃⾃2020年啟動，⽀持機構包括⾹港教育局及優質教育基⾦ 

(QEF)。計劃的主要⺫的是為14所⼩學制定和實施符合本地需求的校本 STEM 教育⽅案，

期間進⾏了多次的專業發展培訓及教學資源開發。
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實施架構與過程
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發展階段
• 制訂校本STEAM⽅案
• 建⽴STEAM教師團隊
• 培育⼩⼩科藝創建師

• 實踐STEAM理念
• 教授STEAM課堂
• 展開STEAM製作

• 推廣STEAM理念
• 規劃STEAM課堂
• 分享STEAM成果

• 規劃STEAM課程
• 掌握STEAM課堂
• 參與STEAM製作
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3. 核⼼活動
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教師培訓及
⽀援服務

課程發展 學⽣參與計劃
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I.概念詮釋講座

II.到校支援服務

III.編寫STEMaker 教案

IV.教師動手工作坊

V.跨校觀課及評課

VI.共同備課

VII.示範課

IV.教師動手工作坊

V.跨校觀課及評課

VI.共同備課

VII.示範課

VIII.學生工作坊

IX. STEM@Make比賽

學校⽅⾯ 教師⽅⾯ 學⽣⽅⾯



核⼼活動與教師培訓 （2024－2025）

為確保計劃順利實施，計劃 提供了多個教師專業發展⼯作坊，吸引超

過250位教師參加，80%的教師表⽰信⼼提升。⼯作坊涵蓋了多個題⺫，

例如「震動機器⼈」、「電⼦迷宮」、「物聯網開關」等，旨在為教

師提供實⽤的教學策略和資源。
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教師⼯作坊
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⼩學⼯作坊
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STEM@Maker ⽐賽
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4. 成效與影響
(2024-2025)



TWGHs Chang Ming Thien College

制定STEMaker校本主題

• 了解學校背景與特⾊
• 分析學校需求與校情
• 提出初步主題構想
• 參考成功案例與文化元素
• 主題深化與具體化
• 與學校協商確定主題



主題制定的核⼼原則

• 從學校特⾊出發：充分挖掘學校的資源與文化特⾊，讓主題更具
差異化與吸引⼒。 
• 結合社區與⽣活：確保主題與學⽣的⽇常⽣活有緊密聯繫，提升

參與度與學習意義。 
• 聚焦教育需求：針對學校的具體挑戰（如教師專業提升或課程創

新），設計有針對性的主題與活動。 
• 促進創新與實踐：主題不僅需具教育價值，也應能激發學⽣的創

造⼒與實踐能⼒。 
• 強調合作共創：與學校教師團隊充分溝通，確保主題設計符合學

校發展⽅向與實際需求。
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成效
1. 學生參與與技能發展

• 5,000+ 名學生積極參與 STEM 工作坊與比賽，
• 95% 核心學校學生參與活動，計劃有廣泛影響力。

2.  教師專業能力提升
• 250+ 名教師參與專業發展活動： 
• 80% 教師表示跨學科 STEM 教學信心提升。

3.   學校 STEM 主題落地
• 14 所參與學校均成功定制 STEM 主題，確保長期可持續發展： 
• 85% 學校將 STEMaker項目融入正式課程。
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STEMaker 計劃影響
3.   學生能力培養

• 培養21世紀技能：動手實踐能力、批判性思維及創業家思維。
• 實踐與應用結合：透過 STEM@Make比賽，學生以同理心設計解決方案，
應對現實挑戰，並融入可持續發展理念。

• 理論與實踐連結：縮短理論知識與實際應用的距離。
4.   教師專業提升

• 專業能力增強：教師提升整合 STEM 概念的信心，並能跨學科設計創新
教學項目。

• 跨學科協作：促進教師之間的創新合作，推動 STEM 教育的多元發展。
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STEMaker 計劃影響
1. 學校教育願景整合

• 統一 STEM 教育方向：學校將 STEMaker原則融入課程，形成長期發展
策略。

• 跨部門協作：加強學科間合作，共同推進 STEM 教育成果。
2. 推動創新與可持續文化

• 提升 STEM 重要性認識：教育社群了解 STEM 對技術驅動未來的關鍵作
用。

• 創新與可持續發展：為學生創造面向未來的學習文化，培育創新和可持
續性意識。



5. 挑戰與解決⽅案



STEMaker計劃面臨的挑戰
1. 師資流失與專業斷層

教師流動性⾼，導致計劃連續性受影響，專業知識出現空⽩。
2. 課程負擔與時間分配

教師需在原有課程與 STEMaker 活動間平衡，特別是與 STEM 關聯較低的
科⽬。

3. 活動難度與年齡差異
部分⼯作坊對年幼學⽣過於複雜，缺乏年齡適配的內容設計。

4. 疫情影響
COVID-19 疫情導致活動中斷，需轉為網上進⾏，實體操作受限。

5. 資源不⾜與可持續性挑戰
部分學校資源有限，設備採購困難。
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解決⽅案
1.  靈活實施模式

• 引入非階段性的⼀年計劃結構，減少師資流失對活動的⼲擾，確保連續性。
2.  混合教學模式

• 推出線上與線下相結合的混合⼯作坊： 
• 實地活動 + 函授學習 + 視頻教學，提升疫情期間的適應性。

3.  年齡區分的活動設計
• 開發針對不同年齡段的簡單活動：如紙製機械⼈，確保所有學⽣均能參與。

4.  可持續資源與合作
• ⿎勵學校發展校本 STEM 主題，製作可重⽤的教學資源。
• 加強跨校合作，共享資源與經驗，建立導師制以⽀持學校發展。

5.  推動可擴展性
• 設計適應不同學校環境的活動框架，確保計劃的靈活性與⻑期效益。
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6. 全球教育的
建議與未來⽅向



全球 STEM 教育的建議與未來方向
1.  投資教師專業發展

• 持續提供實⽤的專業發展機會，幫助教師提升信⼼與技能，能夠有效教授動⼿ STEM 
課程。

2.  設計跨學科與適齡活動
• 開發兼具跨學科性與年齡適配的 STEM 活動，確保教育的包容性與學⽣的參與度。

3.  善⽤科技促進教育公平
• 利⽤科技⼿段為資源匱乏的地區提供教育⽀持，並推廣混合學習模式，提升學習的靈

活性與可及性。
4.  推動可持續發展

• 開發可重複使⽤的 STEM 教學資源。
• 賦能學校⾃主延續 STEM 教育，確保項⽬⻑期效益。

5. 強化全球與區域合作
• 通過建立全球或區域網絡促進合作： 
• 分享最佳實踐與教學資源。
• 擴⼤ STEM 教育的影響⼒。
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總結

STEMaker Junior 計劃的成功在於通過針對性的教育⽅案及持續的教

師專業發展，不僅提升了學⽣的科技素養，也為學界帶來了積極的改

變。未來需要持續探索和擴展這些成功的實踐以應對不斷變化的教育

環境。



嘉諾撒⼩學(新蒲崗)

發展全校性
「⼩⼩科藝創建師」主題

創造奇⼯



本次活動的出席記錄將於一個月內於教育局培訓行事曆更新

請掃描以下二維碼完成網上問卷

多謝出席2024/25年度優質教育基金推廣活動！


