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優質教育基金  

「我的行動承諾—感恩珍惜．積極樂觀」(2019) 撥款計劃 
 

2019/0356 計劃書(修訂版) 

 

計劃名稱： 「我的行動承諾—感恩珍惜．積極樂觀（2019）」香港紅十字會雅麗珊郡主學校 

學校類別：  □  幼稚園  □  小學  □  中學    特殊學校  

資助類別：  □  官立  □  資助  □  直接資助  

 □  按額津貼  □  幼稚園教育計劃   
 

申請撥款推行計劃時期：由9/2020(月/年)至12/2021(月 /年) 
（計劃須在2019/20學年開始，並為期約一年。）              
         
 

(一)  計劃需要 (請在適當的方格內加上“”號。)  

計劃目標  

透過舉辦「我的行動承諾—感恩珍惜．積極樂觀在雅麗珊(2019)」相關學習活動，培養學生正

面價值觀和積極態度。  

創新元素  

  本校於2020/21學年首次推行「我的行動承諾」及舉辦相關活動。  

計劃配合學校需要  

  學校發展需要：本校將與計劃目標相關的支援措施納入2020/21學校周年計劃。  

 

(二)  計劃可行性 (請在適當的方格內加上“”號，並提供相關資料。)  

計劃活動  

活動種類 

課堂∕常規學習活動 

活動 
總次數 

以整個計劃 
推行期間計算 

參與學生    
級別 

預計 
參與學生 
總人數 

參與 
教師人數 

活動涉及聘用
外間機構 
提供服務 

(是∕否) 

  集體承諾日 1 小一至中

六 

全校205

人 

全校54

人 

否 

  周會 2 小一至中

六 

全校205

人 

全校54

人 

否 

□ 班主任課      
□ 成長課∕生活教育課∕

德育及公民教育課 
     

□ 其他：      
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活動種類 

課堂以外學習活動∕專業培訓 

活動 
總次數 

以整個計劃 
推行期間計算 

參與學生
級別 

預計 
參與學生 
總人數 

參與 
教師人數 

活動涉及聘用 
外間機構 
提供服務 
(是∕否) 

□ 參觀 ((地點：     )      

□ 文化、藝術、體育活動      

□ 服務學習活動      

□ 主題式體驗活動      

□ 歷奇訓練      

□ 交流活動 (地點：)      

 教師專業培訓 2 - - 30人 否 

 其他： 團隊設計比賽 5 小 一 至

中六 

全校205

人 

全校54

人 

否 

 

 

(三)  開支預算1 
 

 

   

一般開支    

開支項目 數量 

 
金額 

($) 
計劃活動建基於全校參與的模

式，並由學校教職員直接策劃和

推行，協助學生培養感恩珍惜、

積極樂觀的價值觀和態度。 

學校選擇服務供應商時，會遵照

優質教育基金〈人事管理及採購

指引〉進行報價或投標，確保採

購程序是以公開、公平及具競爭

性的方式進行。 

活動物資 (受惠全校學生) 

(文具、海報、小型宣傳板、相片等) 

180 2900 

活動服飾(受惠全校學生) 400 40,000 

小計：  42,900 

申請撥款總額： 42,900  

(四)  預期成果及成效   

計劃的評鑑   

評鑑方法 成功準則  

 問卷調查 80%以上全體老師認同有70%以上全校學生能投入參與活
動 

 

 其他：其他持份者參與 成功邀請家長作為比賽評判及為全校學生分享參與感受  

   

計劃的預期成果  
 

 展覽 成功展覽學生(全校205人)的設計及比賽作品  

 學生作品 學生(全校205人)成功設計出相關主題的作品  

 

注意事項  

申請如獲基金撥款，受款人須與基金簽訂一份載列協議書後，才可開始計劃。  

受款人必須嚴格遵守協議書的撥款條件，包括妥善保存與計劃有關的帳目及相關記錄，此等

帳目及記錄應能反映計劃的每項開支的詳情  。  

 

1 在訂定預算時，學校應參考最新的市場價格，以及參閱基金網站 (h t tp : / /qe f.o r g.h k)內建議的價格標準。  
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補充資料: 

 

1.  計劃需要  

1.1 計劃目標 

 

本校為一所設有中小學部全校有205位學生的肢體弱能特殊學校，學生身體患有

多重障礙，故此在學習及表達上均需要提供額外支援。早前從各持份者得知，

學生在成長中需要灌輸更多的價值教育，當中包括：感恩珍惜及積極樂觀，因

此訓輔組本年度的周年計劃內容會包含上述元素，同時學校周年計劃其中一項

的內容亦會以加強家校合作為題來配合此計劃。 

1.2 計劃如何配合校本 / 

學生的需要 

 

雅校致力營造和諧校園，建立學生的正面價值觀、擁有屬於自己的健康生活態

度，從而實踐良好的品德。訓輔組的周年計劃及學校周年計劃特意配合本計劃，

透過一系列以感恩珍惜及積極樂觀的主題活動及比賽，學生將會在過程中建立

正面的價值觀和積極的態度、許下個人承諾及實踐行動，幫助他們建立健康的

生活；另，透過凝聚家長及各持分者的力量，融入家校團隊合作精神，彼此付

諸實行，繼而將此風氣帶進社區。 

1.3 創新元素 

 

本計劃具備校本創新元素，過往只舉辦過非全校參與形式的灌輸學生感恩珍惜

及積極樂觀活動，學生鮮有機會參與此題目的全校性比賽，今首次於四社活動

同時邀請本校的貫通式團隊，當中包括：護士、職業治療師、物理治療師、言

語治療師、社工及教育心理學家等參與。以原有的四社制度，由社顧問老師、

四社社長及幹事的帶領下，全校師生一同參與，設計有關感恩珍惜及積極樂觀

為主題專屬社衣，並於承諾日穿上社衣進行拍攝及美圖活動。透過比賽，社員

彼此支持、尊重並領略「友誼第一」的可貴情誼，以團隊積極樂觀精神為題的

比賽中實踐起來。 

 

2.  計劃可行性  

2.1 計劃活動配合計劃目

標 

 

 我的行動承諾—感恩珍惜．積極樂觀在雅麗珊四社社際團隊服設計活動宣

傳，讓全校師生知悉校方會配合感恩珍惜及積極樂觀的主題活動及比賽。 

 我的行動承諾—感恩珍惜．積極樂觀在雅麗珊四社社際團隊服設計活動，

各社社員以團隊形式，學生利用平板電腦或桌上電腦以感恩珍惜及積極樂

觀的主題設計出屬於他們所屬的社服飾。 

 我的行動承諾—感恩珍惜．積極樂觀在雅麗珊四社社際團隊服設計活動作

品成果展示，讓全校師生能欣賞及認同我的行動承諾—感恩珍惜．積極樂

觀在雅麗珊四社社際團隊服設計活動作品成果，增加對社的歸屬感及提升

活動成效。 

 我的行動承諾—感恩珍惜．積極樂觀在雅麗珊團隊服集體承諾日活動，讓

全校師生當日穿著感恩珍惜及積極樂觀主題的社衣並許下承諾。 

 我的行動承諾—感恩珍惜．積極樂觀在雅麗珊四社主題拍攝比賽宣傳，讓

全校師生知悉校方會配合感恩珍惜及積極樂觀的社際團隊服設主題活動

的延伸比賽。 

 我的行動承諾—感恩珍惜．積極樂觀在雅麗珊四社主題拍攝比賽，讓全校

師生彼此支持、尊重並領略「友誼第一」的可貴情誼，以團隊積極樂觀精

神為題的比賽中實踐起來。 

 我的行動承諾—感恩珍惜．積極樂觀在雅麗珊學生比賽作品展示，活動後

回顧活動珍貴片段及重整資料，讓全校師生延續感恩珍惜這份可貴的情

誼，深化活動的成效。 

2.2 申請活動由教職員直

接策劃及推行 

 

 本校共有教師54名、護士5名、職業治療師8名、物理治療師8名、言語治療

師5名、社工4名及教育心理學家1名，具豐富之教學及復康治療經驗，能

在不同工作崗位上與學生保持良好的關係；加上團隊之間合作無間，以不

同專業協助學生，提升全人發展，配合全校參與的形式，由訓輔組及社顧

問老師策劃，並與各專業團隊協助推行活動，必定會加強學生的參與動機

及凝聚力，使感恩珍惜及積極樂觀的精神發揮得淋漓盡致。 

2.3 校長和教師的參與程  校長督導此計劃，令計劃能順利實施並達預期成果。 
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度及其角色 

 

 本校職員： 

 參與培訓工作坊—我的行動承諾—感恩珍惜．積極樂觀在雅麗珊

（2019），了解是次活動的理念、目標、內容及能掌握當中的執行細

節。 

 參與及協助團隊服設計活動及團隊服集體承諾日活動。 

 參與及協助四社主題拍攝比賽。 

 填寫問卷，用以校方了解及評估學生的參與表現。 

2.4 家長的參與程度 

 

 邀請家長擔任四社主題拍攝比賽的評判，然後分享參與感受，藉以發揮家

校合作及提升活動成效與認受性。 

2.5 計劃協作者的角色 

(如適用) 

 

 護士、職業治療師、物理治療師、言語治療師、社工及教育心理學家同心

協力推行此比賽，透過不同持份者的感染下，學生能充份體會感恩珍惜及

積極樂觀的態度。 

 

2.6推行時間表  

推行時期 

(月份/年份) 

  計劃活動模式  

 

配合的發展需要 

9-10/2020  四社社際團隊服設計活動宣傳  宣傳以團隊感恩珍惜．積極樂觀為題

的設計比賽。 

10-12/2020  四社社際團隊服設計活動  推行團隊感恩珍惜．積極樂觀為題的

設計比賽。 

2-3/2021  四社社際團隊服設計活動作品展示  在校展示團隊感恩珍惜．積極樂觀為

題的設計比賽成果，強化成效。 

6/2021  團隊服集體承諾日活動  學生穿著我的行動承諾—感恩珍惜．

積極樂觀在雅麗珊團隊服進行承諾，

於未來實踐當中的理念。 

9-10/2021  四社主題拍攝比賽宣傳  宣傳以團隊感恩珍惜．積極樂觀為題

的延伸比賽。 

10-11/2021  四社主題拍攝比賽  推行團隊感恩珍惜．積極樂觀為題的

延伸比賽。 

11-12/2021  學生比賽作品展示  在校展示團隊感恩珍惜．積極樂觀為

題的延伸比賽成果，強化成效。 

12/2021  派發並收集問卷以檢討成效  檢討活動成效，持續評估學生的成長

需要。 

 

2.7計劃活動的詳情  

a.  學生活動  (如適用)  

活動名稱 內容 
(包括：主題、推行策略 / 模式、目
標受惠對象及其挑選準則等) 

 

節數及每

節所需時

間 

參與教師及/或受

聘人員 
(包括：角色、講者 

/ 導師的資歷及經
驗要求等) 

預期學習成果 

 

活動 1  我的行動承諾—感恩珍

惜．積極樂觀在雅麗珊四社

社際團隊服設計活動宣傳

*(受惠全校學生) 

2節1小時 全體教師及專責

職員 

學生明白我的行動承諾—感恩

珍惜．積極樂觀在雅麗珊四社

社際團隊服設計活動的目的及

內容。 

活動 2  我的行動承諾—感恩珍

惜．積極樂觀在雅麗珊四社

社際團隊服設計活動*(受

惠全校學生) 

4節2小時 社顧問老師 學生積極參與我的行動承諾—

感恩珍惜．積極樂觀在雅麗珊

四社社際團隊服設計活動，以

團隊活動的形式，設計感恩珍

惜及樂觀主題的團隊服。 

活動 3  我的行動承諾—感恩珍

惜．積極樂觀在雅麗珊四社

社際團隊服設計活動作品

4節2小時 全體教師及專責

職員 

學生能欣賞及認同我的行動承

諾—感恩珍惜．積極樂觀在雅

麗珊四社社際團隊服設計活動
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成果展示*(受惠全校學

生) 

作品成果，體會活動深層意義。 

活動 4  我的行動承諾—感恩珍

惜．積極樂觀團在雅麗珊隊

服集體承諾日活動*(受惠

全校學生) 

2節1小時 全體教師及專責

職員 

學生穿著我的行動承諾—感恩

珍惜．積極樂觀在雅麗珊團隊

服進行承諾，未來實踐於生活

中。 

活動 5  我的行動承諾—感恩珍

惜．積極樂觀在雅麗珊四社

主題拍攝比賽宣傳*(受惠

全校學生) 

2節1小時 全體教師及專責

職員 

學生明白我的行動承諾—感恩

珍惜．積極樂觀在雅麗珊四社

主題拍攝比賽的目的及內容。 

活動 6  我的行動承諾—感恩珍

惜．積極樂觀在雅麗珊四社

主題拍攝比賽*(受惠全校

學生) 

6節3小時 全體教師及專責

職員 

學生積極參與我的行動承諾—

感恩珍惜．積極樂觀在雅麗珊

四社主題拍攝比賽，並於當中

體現感恩珍惜．積極樂觀的價

值觀。 

活動 7  我的行動承諾—感恩珍

惜．積極樂觀在雅麗珊學生

比賽作品展示*(受惠全校

學生) 

6節3小時 全體教師及專責

職員 

學生能欣賞及認同我的行動承

諾—感恩珍惜．積極樂觀在雅

麗珊學生比賽作品的成果，體

會活動深層意義，增加歸屬感。 

 

b.  教師培訓  (如適用)  

活動名

稱 

內容 
(包括：主題、推行策略 / 模式、目標受
惠對象及其挑選準則等) 

 

節數及每

節所需時

間 

受聘人員 
(包括：角色、講者 / 

導師的資歷及經驗
要求等) 

預期學習成果 

 

活動1 教師參與培訓工作坊—我的行動承

諾—感恩珍惜．積極樂觀在雅麗珊

（2019），了解是次活動的理念、目

標、內容及能掌握當中的執行細節。 

2節

@30mins 

本校職員 所有參與之職員明

白校本我的行動承

諾—感恩珍惜．積極

樂 觀 在 雅 麗 珊

（2019）活動的理

念、目標、內容及當

中的執行細節。 

 

 

遞交報告時間表 

 

本校承諾準時按以下日期遞交合規格的報告︰ 

 

計劃管理 財政管理 

報告類別及涵蓋時間 報告到期日 報告類別及涵蓋時間 報告到期日 

計劃中期報告 

01/09/2020 – 31/08/2021 

30/09/2021 中期財政報告 

01/09/2020 – 31/08/2021 

30/09/2021 

計劃總結報告 

01/09/2020 – 31/12/2021 

31/03/2022 財政總結報告 

01/09/2021 – 31/12/2021 

31/03/2022 

 

資產運用計劃-現階段不適用 

 




