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優質教育基金
(適用於不超過200，000元的撥款 申請)

乙部 - - -計副書

計個名 稱 「好心情@學校伙伴計制」有關
陽光守望行動@聖若瑟英文中學

計劉攝號2017/0655

(修訂版)Sunshine & Care Action @SJACS 

華主盒盤

學校/機構/個人名稱 中學

受惠對象

電軍知友社哥華J厲會居企業青少年服務中心

註盟畫

(a) 界別:口幼稚園口小學 回中學口特殊教育緝毒草屋， ，可5妞，一蔚'Jæ，多獨

( b) 學生 75 0 (人數)*及 中一至中六 ( 級別/年齡)*

(c) 老師 : 15 (人數)*

(d) 家長 : 45 (人數)*

(e) 參與學校(不包括申 請學校): 1 /聖若智、英文中學( 數目及類型)*
部份活動為聯校活動，參與學校包括:福建中學、聖文德書院
其他(請列 明):聯校活動包括:11'陽光大使』聯校訓練營及 「陽光守望行動l計畫'1分享會

*如適用 ，讀到明

(1) 計個需要
(a) 請簡要說 明計間的目標，並詳述建議計個如何影響學校發展。

(倒如:透過講故事、唱歌和話劇﹒增加幼稚區學童對閱讀的興趣。)
提升學生相極面對升中學業挑戰的能力
提升學生抵抗及處理逆境能力及各種促進精神健康的保護因素
加強抗逆能力低的學生正面思誰能力
提昇同學正向溝通能力，學習與人分享臨受
提昇學生抵抗及處理逆境能力及各種促進精神健康的保護因素
加強抗逆能力低的學生正面思維能力
提昇同學正向溝通能力，學習與人分享戚受

( b) (i) 請表 明學校的需要及優先發展項目。
(請喜可避適當空格，可剔選一項或多工自

口 提升學與教，以促進學生在科目/學習範固/共過能力發展上的知識
回 促進學生的社交和情聞發展

口 促進學校管理/領導，以及老師的專業發展/健康
固 其他(請列 明) 提昇學生 抗逆力，增強正面思維能力升學生抗逆力，增強正面思維能力
(ii) 請提供相關的背景資料 以論證( b)(i)中所提及的需要。

(請剔選適當空樁，可剔選一項或多項)
回 學校發展計苗'1:聖若瑟英文中學是一間有多年歷史的傳統男校，一直以提供盔、1蔥、智、體、群、

美並重的天主教全人教育，雖固同學對基督 愛人的信念， 建 立學生關愛及服務他人的文化。 從而
培養學生愛己愛人的精神與及提升對學校的歸屬獻。推行好心情@學校計llfIJ將有利於學生建 立正
面的個值觀及互相支持的精神。

回 調查結果 : 根據校方過往之情意及社交表現評估套件(APASO)分析，擬定了推 行活動的級別。除
數據外，本社亦與學校主要人員，包括校長、 輔導國隊、教師及社工進行訪談得知，初中同學較
易受情緒及朋誼影響，而高中同學則面對較大的學業壓力，訪談結果與數據亦見吻合。評估數據
及理解詳見附件

回 文獻研究綜述:香港青少年精神健康問題普遍。高達11泣%的青少年，患有臨床診斷標準的精神健
康 問題(如抑鬱症和焦慮症)(Lam et a l  2 015)。近期三個大型獨 立調查用非臨床診斷工具發現. 40%
到60%的香港青少年有抑鬱症狀，較國外多一半(美國﹒ 28.7%; 墨西哥 1 4.8%)

. -- --" 透過「典人分享」、「正面思維」
及 「享受生活J .講學生參與推廣心理健康，報同學保持樂觀思維，有助他們解決困難，甚至會
改善其精神健康。過程中陽光大使能與有需要的同學，建立信賴關條，撥同學能與陽光大使分享



其困難和快樂，亦從中找 到幫助及支援。

另一方面，於2016 年11 月由教育局成立的防止學生自殺委員會 發佈的最終報告中亦指出「自
殺是 一個改革佳的社會問題，並涉及多種成因及因果關(祟。 多項危險因素累翩起來並產生相互作
用，會增加一個人的自殺傾向。保證因素可平衡危險因素，提高個人的 抗逆力。 自殺涉及個人危
險因素與保護因素複雜的相互影響。」報告亦指出，世衛(2 014年)提出的保證因素有r;有凝聽力
和相互扶持的社區及相同的價值觀、 健康密切的關條及家人的支持」。 很據台灣類似研究，青
年人過挫折時，通常會與同盟分萃，但回帥的情況往往不理想。加人陽光大使訓練，加強他們正
向溝通及分萃的能力，對有需要的同學是很有幫助的。

回 學生表現評估. 透過與學校副校長及輔導組老師會面得知，學生承受壓力的能力相對較弱，尤其
是 面對學習帶來的壓力， 講學生較 易出現悄緒 問題。其次，同學與同學之間的分享亦較少，互相
支持的 氣氛較弱! 另外，是次計倒也根據學校 2 018年進行的APASO結果，對服務對象進行調查。
詳見附件。

r 

回 相關經驗: 本社一直推行l 以愛守望系列活動，並且控華人永迫填場管
理委員會資助，於不同的中學內提供活動。 另一方面，本社多年一直與不同中學， 因應同學的需
要，提供不同的相關的訓線，尤其是以童車特 式的歷奇訓總協助同學在逆境中合作解決 問題及建
立個人自信，對應同學的成長及強t同學的 抗逆力有很大的幫助。

口 其他(請列明)

(c) 諂詳述如何以創新的意念或實踐方法來提升、 調適、 自己台及/或補足學校現行的做法，以促進學校 發
展，滿足其獨特桶耍。
侈的。:話íJPL及音樂能有效刺激學生對閱讀的興趣，並有助他們的多元智能發展﹒)
1. 盡軍歷奇輔導 :有別於去年的活動設計，本年度活動會較多連用有進度性的訓練模式， 讓學生能

屆遞式的經驗解難步聽，從預設的事工中經驗活動時的現實及反映，以至抽象概念之形成及推廣，
最後在活動以外的環境中試用學得之技巧及概念。活動峙的小隊，會阻伸至校內環境，在導師的
陪伴及指導下，跟進學生運用情況及加以輔助。

2. 經驗學習 :參加者透過親身體驗，工作者進行解說，學習反思 ，造就個人改變及官踐。而Kolb提
倡的經驗學習﹒便是 經驗及意識、 演繹及反思、 綜合及判斷、 l想用及測試等四個不斷續塌的階段。
進行質踐後反思，可以透過Greenaway的5F解說，幫助參加者多角度演繹經驗，探索筒中意義。
整個計刮著重經驗學習，以協助同學在面對不同的事工的過程中，懂得欣賞自己、 欣賞別人，分
享當中的苦與樂，在團隊中建立正面及互相支持的面氣氛，總 參加者更願意分享、 分擋。

3. 締造正向關愛校園氛圍方面:
學生層面 :捶過「陽光大使」訓練，本年皮的培訓重點會特別安排中三至中五學長成為rj場光大
使J'訓練同學面對有較大需要的初中同學，學習值此分享及互相幫助，逐步成為初中同學的「陽
光大使」。大使亦會與初中同學於校內共同推廣「陽光」概念，宣傳正面、 關 愛訊息，為校內建立
互相分享、 積極支持的 氣氛。
其他持份者層面 :提升持份者的「陽光精神J '總他們認識抗逆力較低的青少年需要及困難，
拉提表達愛與間，闊的技巧 ， 協助有需要的青少年，有助於社會締造互助互 愛的氛圍。

(11) 計重何行性

(a) 請描述計 酬的設計，包括:

(i) 方式/設計/活動(申請人竟提供計制/活動的安排，或提供教學的內容。)
• 本社與 協作學校共同訂定、 錄制並推行活動。由本計創聘用的人員會出席所有計創活動，並與協

作學校保持溝通，與學校輔導國隊或學校社工推展計卸下的各項工作，以確保計創能達 到目標，
並切合協助學校的備耍，以及辦學信念及使命。

﹒ 為使計創的成效得以加強和延續，本社在計創完成後，向校方提交檢討的實證和數搏，以便學校
跟逛。

• 有關潛危學生( 如需要個別輔導的學生)會專介校內輔導人員( 如學校輔導國隊、學校社工或教育心
理學家)即時跟進.

• 本社須負責計制 參與者的安全，採取安全措施，以及遵守教育局「戶外活動指引』 和其他相闊的
安全指引。

盤丕且直
1. 以全級正向思維訓練管形 式，本年度集中向中凹的同學帶出正向思維的重要。

2. 與17118年度不同，本年度會 挑選合適的中三至中五學畏，於i僻校訓線中培訓成陽光大使的訓
線，並於學校 協助推行初中正向思維小姐。

3. 為加強校園尋求協助的文化，r陽光大使」正向生命小組的內容會再強他相關求助的訊息。
4. 陽光大使計訓中，本年度正向生命小組會強化彼此欣賞、 正向思維及面對逆境能力之建立，當

中陽光大使與有需要的初中同學一同經歷小姐歷程。 另外，亦有兩日一夜的歷奇訓練宿營，主
要為團隊建立活動及解難活動，使他們能一同從經驗中找 到呵。

5. r陽光大使」 支援低年級同學峙，計劉國隊會確保教師/峙師為他們提供充足的監督。並確保學
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生大使如確認有潛危學生時，會明白需要通知成人，以及清楚求助的渠道。
6. 為確保 『陽光大使』有足夠的支援及監督，以助學生明白如何向成年人求助及知道有何渠道可

協助其支援低年級或有潛危學生，計劉會提供陽光大使訓練營， 負責社工亦會定期接觸陽光大
使，以了解學生求助的需求。

7 . 校方明白提供教師培訓能有助提升計酬的延續性及教師處理相關 問題的能力。故此，校方參加
了醫教社計劑，於本年9 月份，部份老師已參加了於聯合院舉辦的 「辨識精神健康」 活動，並
於教職員會議上發放及分享有關訊息。

8. 為家長提供講座，講他們掌握相關技巧以識別及協助抗逆力較低的學生。
9. 小組中加入的義務工作服務會以分車及欣賞為主，讓同學可以透過服務經驗，增強 他們對生命

的看法:同時亦會提升同學的抗逆力及精神健康。
10. DSE打氣活動，除7讓中六同學能互相勉勵外，亦可以讓其他級別的同學為中六同學打氣。
11. 於 敬師日送贈心意製作予老師，促使學生學習m�恩及欣賞，
12. 出版經驗分享小冊子，建立參加同學彼此分享及共同協作的態度，建 立陽光大使之間的聯繫鸝

及共同分享的態度。

監控麗亞
1. 聯校陽光大使訓練營，擺陽光大使建立一個更大的支援網絡。
2. 有別於17/18年度計制，本年度會聯同2間中學聯 合舉辦 「陽光守望行動」計釗聯校分享會，並出版

經驗分享小冊子， 讓參加同學的得著能與其他同學一同分享。

(ii)主要推行詳情
P I JII..:.J"'\J 7V.J..l......! 壘 ， ...."'...， ←→ 1 '-1' '''' ''' 壘 J

日期 計個活動 具體內容及 時數/日數 對象、人數 負責人員(請列明
預期學習成果 及 挑 選 準 資歷及參與程度)

則
18 年 與 學 校 聯絡及 商議合乎校本需要 副校長、 輔導主任 l星期 統籌社工

9-1 0  轉{荷 的活動。
月 於學校宣傳，招 a. 內容重點: a. 對象: 2星期 統籌社工/
( 前期 募相關學長 於學校宣傳，招募 中三至中五同學 統籌宣傳活動
工作) 相關學畏。 b. 人數:15人 (資歷

b. 預期學習 成
-文;也或以上

果: C .  挑選準則: -註冊社工

指定時間內招募足
負 賀老師或輔導國 -0 至 l年培訓 青少

夠 參 加 者 參 與 計
隊將透過面試，挑 年經驗)
避 15位態度積極及酬。
抗逆能力高的同學
參與計劑。

18 年 中 四 正 向訓 練 a. 內容重點: a. 對象: 每次 2 日 統籌社工/統籌及
11 月 營(校本) 遞過營會活動續向 中四同學(分 2次 ( 13小時) 負責推行活動;

學於較有挑戰的活 進行) 歷奇導師
勤學習正向思維， b. 人數:1 2 4人 學校老師:招募、
以班為單位，舉辦 校內行政工作/負
訓總營，以歷奇及 C. 桃選準則: 賈老師
解難活動帶出正向 根據老師及輔導國
思維的重要性。 另 隊的建議，中四同
外，老師亦會與同 學需要面對升高中
學同行，一起分事， 的適應困難， 因此
一起經歷，強化校 建議全體中四級同
內支援網絡。 學分班進行活動

. 

b. 預期學習成
果:

同學衰示明臼如何
培贅 正向思維。

19年l 『有你鼓勵』 a. 內容重點: a. 對象 : l日，於小 統籌社工/統籌/負
月 DSE打氣日 舒縫中六同學 中六學生 息、午膳及 賀老師

面對DSE考試 b. 人數: 放 學 後 舉
的壓力 1 2 0 )\ 行
負責老師 協助 C .  挑選準則:
同學推行活動 無桶，挑選，向全體

b. 預 期學 習 成 同學派發慰問卡。
果:
同學表示活動

勻- J﹒ 



讓他們減輕個
人面對考試的
壓力。

19年 2 聯 校 陽 光 大 使 C. 內容重點: d. 對象: 2日 統轉社工/統籌及
月 訓掠(���校) 以歷奇軒n搏手法訓 參與學長 3節、 負i'I推行活動:

練學長成為陽光大
e. 人數:15人

131)、日寄 歷萄﹒導師/負責老 |
使，學習如何陪伴 師
初中同學成長﹒訓

(l�掃校活動合共的

練內容包括 1 . 慰
人)

問2. 聆聽及回應 t 挑選準則:
技巧3遇到有潛 負責老師或輔導國
危同學或當同學m� 隊將透過面試， 挑
到疑惑時的處理方 湛的位態度積極及
法(包括 通知或陷 抗逆力高的同學參
伴同學告知特定社 與計甜。
工或老師)

另外，老師亦會與
同學同行，一起分
亭，一起經歷，強他
校內支援網絡。

d 預期學習成果:
同學表示活動
讓他們了解初
中同學的需要
及 如何表遼闊
慣。

18 年 敬師日 a. 內容重點: a. 對象: 4節，每節 統轉社工/統籌及
12月 (校本) 由同學梢思及 初中同學、學長及 l小時 負質推行活動

設計心意咕或 老師 學校老師: 招募、
小擺設造予老 b. 人數: 校內行政工作/負
師。負責老師

全校老師 賀老師
協助同學推行
活動 學長: 15人

初中同學 :15人

b. 預期學習成 C .  挑選準則:

果: 根據老師及輔縛固

同學能藉活動表達 隊的建籬，挑選較

對老師的謝意，建 為內向的初中同學

立校內毆恩及欣賞 與學長配對，製作

氣氛。 心意物品。

19 年 「陽光大使」正 a. 內容重點: a. 對象: 小組: 統籌社工/統籌及
月 向 生命小組 及 道過6 節的小組及 「陽光大使」及初 4節，每 節 負責推行活動

至 宿營 營會活動，以不同 中學生。 1 /J、時 學校老師:招募、
3月 (校本) 的興趣活 動 及 分 b. 人數: 宿營: 校內行政工作/負

萃，講學長與參與 「陽光大使J : 15 2 日(13小 賀老師
同學建立正面及願
意 分辜的 支 援 網 人 時)

絡。 初中同學 :15人

另外，老師亦會與
C. 挑選準則:

同學同行，一起分 曾參加r陶光大使」

草，一起經歷，強1t. Jfl節校訓練的參加者

校內支援網絡。 /初中同學:負賀老
師或輔導國隊將遊
過面試，挑選15抗

b. 預期學習成 逆力較弱的初中學

果: 生。負責同工會留

同學認同活動加強 意同學情況，定期

他們對正向生命的 向負責老師報告小

看法，並認同陽光 組同學的情況，如
發現學生有潛在危大使的工作。 機，負質問工會立
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刻 與學校老師協作
及轉介給學校社工
以提供適切協助。

19年 初 中正向思維 a. 內容重點: a. 對象: l 小時 統當社工/統籌及
2月 講座 以講座形式，向初 中一至中三同學 負責推行活動

( 校本)
中同學帶出正向思 b. 人數: 360人 學校老師:招募、
綠的重要。 校內行政工作/負

負責老師於活動後
C. 挑選準則: 賈老師

解答同學 問題，建 根據老師及輔導國

立校內支援。 隊的建議，初中同
學需要提昇抗逆力

b. 預期學習成 以面對不同挑戰，
果: 因此建議中一至中

同學明白正向思維 =級 同 學 參 與 活
的要素及重要性。 動。(可見附頁校情

分析)
19 年 『高中的我」中 a. 內容重點 : a. 對象: 小#且 : 統籌社工/統籌及
2至 4 四適應小組 讓同學認識自己在 中四同學。 4節，每節 負責推行活動

月
( 校本)

高中生活轉變、 過 b. 人數:1 0人 l小日寄 學校老師: 招募、
到困難及建立正面 校內行政工作
及棋極面對方法。 C 挑選準則:

b. 預期學習成 由班王任透過多方

果: 面的專業觀察，推
聽於班中壓力較大

同學能學懂以正面 的學生參加中四成
方法處理高中生活
所帶來的問題。

長小組。

負責同工會留意同
學情況，定期向負
賀老師報告小姐同
學的情況，如發現
學生有潛在 危機，
負責同工會立刻與
學校老師協作及串串
介給學校社工以提
供適切協助。

19 年 「 以愛，守望」家 a. 內容重點: a.對象: 全校學生 l 小時 統籌社工/統籌及
3月 長講座 邀請醫教社講解精 家長 負責推行活動

(校本)
神健康與抗逆力的 b.人數:有興趣的 學校老師:招募
關條，提升家長對 家長可自由報名參
早期識別抗逆力較 與
低的學生，以及按 C.挑選準則: 有興
需要提供支援的技 趣家長亦可自由參巧。 與毋須挑選。
負責老師於活動後
解答家長問題，讓
家長對學校情況更
清楚。

b. 預期學習成
果:

家長認同活動有助
明白如柯識別及協
助抗逆力較低的學
生， 以提升其精神
健康。

19 年 『陽光大使.!lft� 自. 內容重點: a. 對象: 小生且: 統籌社工/統音響及
3至5 務吉十位。 透過於校內推展關 「陽光大使」及初 4節，每 節 負質推行活動
月

(校本)
愛為題之義工活動 中學生。 l小時 學校老師 :招募:、
( 例如﹒秘密天使)， b. 人數: 義工服務:

校內行政工作
讓參加者 與同班或 「陽光大使j : 15 4 小時
初中同學分享正面 人
訊，成為同單間的
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，戶一

「陽光J來源。 初中同學 : 15人

b. 預期學習 成 C. 挑選準則:
果: 曾參加r陽光大使』

同學能明白互相幫 聯校首i憐的參加者
助 及 守 望的重要 /初中同學:負責老
性，懂得於自己或 師或輔導國隊將通
身邊的人遇上困難 過面試，挑選的抗
時尋求協助或施以 逆力較弱的初中學
協助，學習過上困 生。
臨時的解決方法， 負責同工會留意同
提升抗逆力及精神 學情況，定期向負
他跤，從而建立和 賀老師報告小組同
諧校園的氣氛。 學的情況，如發現

學生有潛在 危機，
負責同工會立刻與
學校老師協作及轉
介給學校社工 以提
供適切協助。

19年7 聯校分享會 a.內容重點 :總結 a.對象: 曾參加計 i節'2小 統籌社工/統籌及
月

(ij諾校)
各校經驗，把學校 酬的陽光大使及初 時 負 質推 行 活 動 /
具備『陽光 氣息』 中同學 校方代表
的活動，以攤位形

b.人數: 每 校30人式表達;各校同時
分享自己學 校 的 3問學校共 9 0 人活動成果。當中包
括活動分享、 同學 C.挑選準則: 曾參
及制者分享。配上 加計創的陽光大使
各種的 攤位 以及 /初中學生/根據老
同學的表演，宣揚 師及輔導國隊的建
制神此，戚的信息。 議，推聞學生參與
b.預期學習成果 : 活動
同學認同分享會
提他們回顧計創
的成果。
校方代表出席對
同學成果作出肯
定

( b )  請說明教師及校長在計創中的參與程度及其角色。

(i) 參與的教師人數及投人程度(時間、 類別等):
校長全力支持有關計酬，並定時監察本計制推行c是次有 2 位老師與本社共同驚叫本計酬。
而班級老師亦會參與推行的活動'7解及識別學生需要，並為有需要的學生作出串串介。於個別
活動完結後，社工會與負責老師進行檢討，跟進計剖進度。中期檢討會將 由校長與老師及本社
於計創中期召開，跟進計監IJ推行情況。 於計單IJ完結時將召開檢討會，討論服務有否延續的需要
及跟進情況。

(ii) 老師在計訓中的角色:仿7釘醬油2空位，可fJJ!Jjjf-蔚諸多獨
口領袖 回協作者

口開發者 回服務受眾

口其他(請列明)

(c 請詳列計劑的預算和主要開支項目的理據。
申請撥款:港幣 $200‘000.00 

一

u 

預算項目 *
開支詳情(包括各項目的細項開支)

項目

i)員工開支 0.5名註冊社工薪金xl2 個月(包括強積金)
$11，500 x 1 2  = $138，000.00 
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理據

款額的

$138，000 .00 協 助推行整個計誼IJ



、， ‘、，

*由機梢提供人手以到校形式提供 服務(非駐校形式) 及撰寫報告，另見第
3部a(ii)

中四正向思維訓練營(校本)

營訝:$210x128人(124學生;4工作員)(營會分2次進 揀避設有歷奇設 施
行)=$26，880.0。 的訓練營，歷奇訓總
營地設施(活動室、冷氣費、音響)租用(1，350 x2 次): $35，080.00 對高中同學更有挑
$2，700.00 戰，比室內活動更能
參加者交通(訓，900x2次來回):泊，800.00 有效地講參加者學

活動物質:訓，700.00(2次營會) 習及成長
導師費: $0 

r有你鼓勵.B DSE打氣日(校本) 提供物質以製作關

活動物質:訓，000.00
$1，000.00 懷物品，融中六同學

I部受I�F.J愛氣氛
聯校陽光大使訓練(聯校)

(活動 費用由3問中學分攏，每問學校的支出，技學校
的服務數血再調節)

營會比室 內活 動 更
營按: $250x17人(15學生;2工作員)=斜，250.00 $5，350.00 能有效地講參加者
參加者交通:$500.00 學習及成長

物質:$100.00 
營地設施(活動室、冷氣��\、音妞!1)租用:$500.00 
導師'w:: $0 

敬師日(校本)

活動物質: $1，000.00 $1，000.00 以自陣民合適材料製

ii)服務 導師î't: $0 
作心意物品

「陽光大使」正向生命小組及宿營(校本)

企鐘
活動物資: $300.00 

加強活動趣味，建立
益堂 $10，700.00 

強化關餘的原素
營費:$250x32人(30學生:2工作員)=$8，000.00
來回交通: $1，900.00 
營地設施(活動室、冷氣費、當科)租用: $500.00 
初 中正向思維講座(校本)
活動物質:$100.00 $100.00 建立校內正面思維
峙的j'l!(: $0 
『高中的我』 中四適應小組(校本)

活動物質: $200.00 $200.00 推行小組活動物資
導師fi: $0 

r陽光大使』服務計蚵(校本)
秘密天使必須賄買

活動物質:$500.00 $500.00 
禪師對:$0 

基本物質

聯校分辜會(聯校)

製作分享銀:EP製連設計$15.00x140本=$2，1∞.∞ 結合不同 的正能量，

參加者交通:0
$2，500.00 有助學校脫泛建立

塌地佈宜貨用: $4∞ 
正面的氛圍

雜項(如:郵費、影印、文具、交通貨等) $570.00 以支援郵遞及文 具
i i i)一般開支 方面等 的需要

審計-'l!(用({亥敏) $5，000.00 聘請核蠍師'ï'J用
申請撥款總額的: $200，000.00 
‘請/IIJIIi問:不適用者
附註 本社選擇服務供應商時，須遵照優質教育基金『人事管理及採鵬指引』進行報價或投標，確保採
目前程序是以公閥、公平及具競爭性的方式進行。

(111) 計劉的預期成果

(i) 請說明評估計單IJ成效的方法。
(語都選適當空格，可剔逛一項或多喝
回1搜察:一觀察學生參與音|缸1)活動的興趣及 表現
回重點小姐訪問:訪問教師及學生，收集對於推行計剖及成效的意見
回活動前和活動後的問卷調查:一了解同學對對抗逆境的看法
回學生表現在評估中的轉變-有80%參與的同學提昇了抗逆能力
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回 其他(請列明)本社在計割完成後，會向校方提交前測及後測的質證和數據，以便學校跟進。
如需要個別輔導的學生，本社負責人員會轉介校內輔導人員即時跟逛。

(ii) 諾列明計酬的產品或成果。
(請剔選適當空格，可剔選一項或多工為
口學與教資源
口 教材套
口DVD
固其他(請列明) :分享小冊子

資產適用計劉:現階段不適用

(IV)遞交報告時間衰
， ，，，..，..，司 .'\ =<;;;. -y-- " ' _'/"、‘， _._ ， .... . .�� ， --... .. ..".... -."‘ 自 '、，.. � _，、、 �品，"'.. 品，忌" -、， .也J、 ‘-品， ，，�‘- -司、 "、 r< "、‘呵， ﹒ ' 、

計創進度管理 計制財務管理

報告類別及涵蓋時間 報告到期日 報告類別及涵蓋時間

計胡進度報告
31/05/2019 

中期財政報告01/11/2018 -
但1/11/2018 -30/04/2019 30/04/2019 

計創總結報告01/11/2018 -
31/01/2020 

財政總結報告01月5/2019 -
31/10/2019 出1/10/2019
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報告到期日

31/05/2019 

31/01/2020 


