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計劉編號: 2016/0722 

刮到t;倍. r尊重:-1=.命，逆境li i]行 與「好心的仙，均收;計划有關

機揹/r;�校名稱: 盃港小三;三名主益宜于
計主IJ進行時間:由」旦控17 rJ]i約;芳:也立立i主 rJ于/均可

乙部

填寫此部份報告前，請先詳閱讀「優質教育基金計割總結報告填寫指引jd

請括其[(A4紙)書寫 ，就以下.(ti目作出總結報告:
1. 達成臣際

2. 1%1部對學習成效、專業發展及學校發展的影響
3. 自我評鑑剖illlJ的成本效益﹒常清楚列出有關指標及衡宣準則
4. 成品及推廣模式，及外間對那些推廣活動的反應
5. 活動一覽表
6. 計劉實施自守所遇到的困難及解決方法

計劉負責人姓名: 一 受款人姓名*
簽名: 一一一- 簽名: 一 一一

日期:
28 OEC 2018 

日期:
tB DEi戶18

*計﹒懿總結報告;真經「縮�t計蜜月管理ZK說」提交。一經提交，報告將被視為己經由校監/機構主
管或代表機構簽署優質教育基金撥款協議書的人士確認。
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1. 目標是否達到

說明白標
與目標相關 達標 達到目標 未能達到目標

的活動 程度 的證接或指標
‘ 

的理由

一 一

Y之半;或另IJ反毛; 巾，i:詰要調查 了íτ、 a..，口b 篩選悶在
;是抗逆力{丘之 達到 、r 127名中 -F;vitt具寫γ篩選!其j 益，只20多
例中月�!!:. 字1 ti f ，{:戶'1:，在結果中顯示為tA逆力較低

及危機閃素較高們
品， 芒的認為問老大致上能篩逃lfl合適言!2月

的研爪，當'11部分FRfii自我形象及臼佑，心

偏(民J

提供點對點到 逆境同行挑戰 令古巴 y 是次à l'íJflJ邀請TI6芋，在篩選問卷中顯ïT'
校-二夫被ft人d 剖劉(fiL逆力小 達到 抗逆力較(民>>.危機因素較 高的恨你參與
支援活動 組) fii逆力小組，以提供點對點的「次級介入」

支援活動，
r 計畫IJ亦邀請了州立ìl疫工正面fiyf昂的月:� q:以)我

低標籤效果。
提升學牛j�抗 1. r址:'lliJ岩、誰」 達到 FFfit回應表
及處理.逆境能 闕，心快樂學 84% .，. 、 85%FHJKii可怠工('f.坊能助他們認識建立
力及各種促進 月 1心理健康 1� 1'. 關條的亟要)C素(主動分半;、多欣賞、建
精神健康的你 士J作坊 殺溝通)
渡階素 y 84%)ô;�*向怠工作坊能雖她們更認識;其

過的障礙(!昆等-陷阱:先入為主、安下乎IJ
醫rr、各持己見)。

2， 逆境同行挑 達到 zj�JI:，回應表
戰計割的1 84% 〉 89%原住同志:計劉能助她們建立正面忠、
逆力小組) 以上 維(如欣賞、[鼓恩)
及正韶文{t 》 84%學t.l:同意計劉能;25她們:宇:提朋單間
嘉許禮 解決問題及溝通的技巧、提升解決困難的

信心及了解自己的特質及價值觀c

焦點小組訪問
〉 學三1-=，分草了參與活動的得辛辛，包括「認

識自己」、「認織更多人」、「更主動」、
「可以不財富怕不熟悉的人」及r:幫助舒

解壓力j等等c

活動前;如活動逸的徊在調查
妒 前?是i均告反映fit參與小組學:1:，在r fj'C逆

力」和「精?申健康」兩個範略皆有正面將
變〈一 一一

此表格/指引可於優質教育基金購頁1州J:/llli'I心心l!.、 下載﹒
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3. � t.E也想、合作 J 令部 活動通訊於2018年7月初在學校的網其發佈.
及

戶卒受!í:. 達到 3寞是校的同學、老師及家長了解活動資訊、分

:古4活動通訊 ;字;積極正面的訊息，以及提升抗逆力的方法。
提高支援學主 芒的培訓i 全部 在師回應表
成長人士(家 達到 ，.. 、 所有老師表示工作坊能增進對抗逆力的
長及老師)對 認;殼、有DjJ竿:t!至提昇mqt抗逆力的方法及

月2立的抗逆力 分析﹒守主"'1=崙要依
的認識及掌握 2. 逆境內行芳: 達到 家長回民亨、表
��進輔導投rrj 長工作i方 89% 〉 95%1家長同怠工作坊 能助他們掌握鼓

以上 勵、欣賞.J三女的方式，以及與于女溝通的

J支巧ω
五P 89%家長向怠工作坊能跟他們掌握如何

建立jf向積械的家庭v

老師意見
� 負責芒師亦滿意工作坊的形式、內容及講

者表現，亦認為工作坊能達到有關目標。
3. 戶正面思維」 j室主U 家長回應表

閑心抉樂笨 83% 、F、 87%家長何意講區能鼓勵他們陪 伴 "(女

長，心理健康 以上 面對逆境u
講區 、r、 85%家長同意請您協助他們掌J崖與于女

溝通的技巧:
戶 83%家長同意講座提升他們處理衛突的

技巧

芒篩選見
:;、 ‘' 負責老師亦滿意講座的影式、 內;再及講者

衷于此，亦認為滴血能達到有關的目標。
拉表桔/措哥!可於優質教育基金鋼頁/ztl/l;/!I/心'r!!.hI.下載﹒



-' /忌﹒ '是 '1'J， r. (J I/� �I:' 
‘ "、

2， 計鄧j影響
在.r:;� 1: :_Jf如五‘I1t� ， 創造過P初級ftíl;tJ I ;岳重)j女II�ti}W 、 hIfl:j句詩、Jjf門. (r:叫:-fEJ九段此月1沱
;i:trl'j能力，刊訂Zl忠Yti;也I�I flJ址:fkffiHill-;“思:':írr lit外-UEditFCjlSf住行情fl';J(iHH笠:悶在J法�IJ，II\
;ji道力申;三jl\，和tj!交手flJ史反指穹的中 '!}'i�、各t'll '"女純ff久!乞;是Ii反正jj 當L!jm/;J豆豆仔t.ffil
(，1'才能辦;ll�卓!J﹒力。:張對臼校的認織﹒宇:拉手吧，替自申辦方法手!l惚惚技巧﹒�IÉ述J�C!{校內，主;在網譜，

以加強此，棋?申健康的(�r��這閃眾 在自Iji盯在長任支持FLU:.給當重習的角色，故計划亦能{共1
相關培訓|以提升Jt對學化的花問題的iiE誠和處理校巧

為老師提供更多培訓機會，促進教師的專業發展
〉 從告的回應表LIJ眨i快. 100%老師表示工作坊能咐您對t/d且力的認誠、有助方tjkl提掉眼

n"tJL逆力的方法及分十巧取1I :，研唔，

F 此外，老師1E@l應表中亦表達了以下的戚怨、及意見，包括「能深九γ阱，抗逆力J 、 -可

基本吉利占行3年的抗�力 、 ï t;;�會分析研.Ij:的譯法警」及「非常有肘，如!j董老師的角色，
;我才是校要努力去發揮」等等，

但進學生發揮專長及潛能
〉 從mrit白Fg表中反映84%f��月:j，if豆豆i告IJ能潑地們了解.自己的特質，及潛能。

》 此外，學子1:. {t自愿表qJ亦表達7在計量1I中最大的得平等，包括「認識自己」、-更主動J

「合作，性良好j 、 「與人溝通」 、 「配合，默契J及「不財害怕不熟悉的人」等等，
》 負質芒師亦滿意剖，割的|付谷，可1月認為吉":JiIJ能達到有關目標L

3. 自我評鑑計割成本效益

預算核對衰
變更

預算項目 核准預算 實際支出 I(乙)-(甲)) 1 (甲)
(1ft:接協議rt!fN表11) {甲) (乙) +1一%

員工開支 146，312元 122，151，23元 -16.51% 

服務 圳、100元 22，176.10 rr -46.04% 

一鍛1期文 12.5885τ 5032.85元 -60，02% 

4. 可推介的成果及推廣積式

成果的質索
及推廣價值評鑑

表三:計割成果的推廣價值

舉辦的推廣活動 ! 
i是否值得優質教育基金推介及可供推

(例如模式、臼期等) I 
l 介的可行性?如值得 ， 請建議推廣暫定式

及反應 I 
JI .... ./ .J I.J I-.Ir..a • r.... �I" u，r-:;J ""_�oI�""""' V"oo -'" I 

4、過問 竹、通用 | 用逝，AI
 

.F適用
此表格/指引可於值質教育基金鋼頁11m;
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5. 活動一覽表

「一一一叫 ‘ 一一一一一一一一 一a一一一-

(例如也談
( /<'1.如LI悶、主

題 、 士的1月�f:jF7A .:反-J，._﹒:三W只!�.:t少a、

學校軒說 與民百計畫1.之在
的:立{奇和11:"司I�.t ;古
對安排

�j:.話要調it?20!7年10)-141
查 H任學校進u，遠t

過篩 選 何 在 ﹒ 共
20 �長名巾一倍;注:

在結果中顯示為

抗逆JJ較(民反危

機因是;較前，
老師培訓 於2017年1 ()片

16 H在學位進
行，述過芒師培訓i

!提升老師對學牛，
情結健飯的絞
j主、協助老師辨識

單位的情結健康

情況及增強亡師

處理學�I�.↑n捕(注

飯問題的信心和

t支巧。

ïLElYiJ忠、 Jr:' 2017年11門
維J I#J心快 26 H在學校進
絮絮長，心同 行，通過家長，已﹒璁

健t>Jt P，常能 體服講座5農家長
認識青少年前對

的逆燒及提Jl家

長協助青少年函

對 逆 晴的能 力 。

參加人數

丘�n 改n市 I'，弓�il‘ : 

127名
月1一
t;!�{I: 

52名
教師

此表格/指導!可於優質教育基金網頁IIlfp:I/I!L'{tm:.1扎下載。

此!也
參加者的回應Wi;;tr�j) 

y 負丘。 在的表爪對計划i_Q:'青
日的和吧';;.t_棍 ， 列， f解白11 jìîJ 
作出rnê台 "
大部分學生能認其1'1� a，< };f 
;也氓犯 ﹒ 拉克}JI( f.�卷

少 芒前i認封閉卷大政}能篩 i
選出合適計划的學!j:“

);- 培訓邀話了，資深社工到校

作分tF P 
r 誰當分宇:共上作經驗 ﹒iff

出芒師附u川間生的 i
需車 、 詐的信'1=. (�，)抗遊
力 ， 以尺芒師nf如何提升

� {{:_ (1'，)抗逆jJ
j.. 在師在活動巾表現?是人及

有興趣 ， 特別是當;背后分

宇:到其成長的時正峙 ， 芒師
都表f兒專;王 - 被認均分享

駭人皮41:常有用 、
250名 F 講座邀請了資深社工j:11校

中一及中 作分萃 ，

一二家長 少 請者分享:其?土t的質rtt史話:i
驗 ﹒ 帶出青少年現H守所研

對的困難及家長可如何協

助青少年面對該困難 也
r 家長表現投入及佳品興趣

特別是訪者分萃過去的個

菜生這駿峙 ， 家長們都特別

專心聆聽 . .Ì(i.希望有更多
的([.司法分可 亦有家長在

諧的H金山古詩，有談反主兒的
情﹒況 "

r 此外 ， 家長在回應表中亦

表述f以F I��;性、及意見 ﹒

包折 「 叮以對子女的學

哼 ， 情緒和對家長的角色

有辦一步的理解」﹒「有更!
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;史1克i叮叮4米 於2(J1法年2門11
n工作出 H "(，: f立十走進衍，活

三益屯兵工作品學
押在i叫和欣賞干
告:泛注\.( TF I:'J m 
惰的家庭

「在illï忠、 於2018年4 þj 30 

總J關心悅 H在學校進行、3萃
樂單位，心理 過 t 作 坊 協 助 學

他的1工作情 .(j;. :1:握建立市園
人際!銅像(，'�唱嘍

!出去芳� (土重�J分亨 、
多欣11 、 毯技，.毒
過)

及認識阻磁排!保
達îr.的思考陷阱
(女11先九為位﹒妄

下判斷 、 各持己
兇卜

「正!凶惡、 於2018年7月初

推」及「罕. 將放於學校的精

使生活J ì舌 111句，通訊以分享
wh j通訊 :在逆� )J小姐的活

動、持f:跌了在面的訊
忠民介紹抗逆力
的方法為上 、

lF.部主化信; 於2018年6月的

5午前 H在程技進行，道
過頒5尋訪;可及撰

I買給予m員以肯
定她們的付出﹒以

此表格/指引可於種質教育基金鋼頁IIf恥

121拉
巾一-
�}�:t 

全校 *:校

教師 E革命

8名 17名

教師 小組
學11:.

「 心;占卒 '1-:副主f于欠:j'.J �止;
!可享 提起n守 ， I �tW I'I� 
H 莖A j一i干"于、令」人.‘于: 

1 \)包 ，. 抽血j也請!'12.添了L r rlJ t立
次反 作)} ��l: 

r ;其音J}京以此ft. 亡的行戰
如驗 ﹒;社;出Ff少年的需要
足嘍!守主IJ家只((J �7�白 皮 的
關1 、

r 家長?之間從入見肘興趣 a

而他們柯:住[nl J您 枝 I11亦 在
達( !�、!了凶1'3 ])_意兒 . 8

:舌 以謝你的;12阱 ， 揖;前

��女兒應旬的寬容及1��

愛J、「希望H1是持有泣如

;其組- 等等令
、r、 工作的.以避敏 、 體驗活動

及分7字:討論的Jj J:\談及ïT月

面的思推拉:r\ J是抗逆}J (rj 
了[k� < 

品， 學q:_(_，乏現投入在必興趣 i

而她們對工作坊的評價是
在前的 ﹒ 亦在同j瞎表巾表
遠( H )'" rY:J意見及!t&想 ，

女11 r 垃{何活動令我很l!fl

心 ﹒ 格例活動非常滿意」、
r I可以再分享 多 次 ， 因為

其的太有趣( ! !一定要

;再來崎!!JJ令我可j向

更多的「正而思誰」、「我

覺得這次講區很有意義) J 
及「我.1分喜歡這次工 作

tlj ， J苓等

有可校家長 ' 、 活動通訊以小組所談及(1''.1
�!l大元京為.:1:. !J!1﹒ 以回顧

小姐的終1ft及介紹提升抗
逆JJ (1''.1芳:去給于E;三笠 、 1三

的?z家反 "

10名家 '、 、， 校長 、品1)校長 、 負責老師 、

反 各班的推上的: ' l'名家長
及小紅1 ).'_詩句:竹 出席zhh許
?現 -

F 透過觀賞問你55片 、 j鼠持
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僻山再I;t <1t剝削
F 校長史負責任師夫'1'拉到

學.fL Ú� ;岳重i}j巾的轉建 ﹒ zg

站內i句n�芳的缺J賞?良切合乏正

，. 起詞: m f長的小哇:1慶祝活動

;聽mjj二 . 芒帥 、 家位及H

工共W�聊天 當中家長及|
芒師們止711.1.對有相分宇:
:;� tJ:在校內/家巾的表
現 .; f;� 11:，也之間j分宇:在活!
動rjJ n� f等著 e

抗的j小說!於2017年1月卅 20名 ，. 小姑初期 ﹒ 早在i三的參與香YI
20J8 年6內期間 小姐 機較{反及(1主此+太熟悉 n
在 學 校 及 展 能 建 學 生 但經過小姐 ﹒ 南苦j支戶外

動村舉行e 述過敵 活動後 ， 彼此間給主動溝

動械、 成長小組 、 過及述了[ t這奸的!�冒偽 4 工

(但i別勉勵、戶外活 作員亦鼓勵堅定多 作在網

重})、 宿舍j古動 、是兒 欣，但及鈴指針拔的{是愁 。

子活動及義工服 草， 計畫IJ Í1'�巾期 ， 學生的參與

務的活動，總驗與 動機有所改善 ﹒ 會主動向

分tR提升學tt. t亢 及活動的內容 、 從rr期間

逆力，如i強化單位 卷扣11蔥巾 ， 學生 表示做到

解難能力、情結管 吏快樂 、 史力u能夠接納!可

理及社交能力及 己的缺點 、 在前對壓力

那�t困難的的心。 時 ﹒ 更能保持冷靜 、 發現

更多'IIJ分軍自己!或受的朋

友 ﹒ 以及與老師的關條變
得更好 e

F 而在計割的能期 ， 學位表

現更投入及用，心 " 例如 ﹒
娃們願意在更多的時間鎔

{葡義工ff�務 ﹒ 亦會在活動

時間心地向參加者 作揹
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