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填寫此部份報告前，請先詳閥混「優質，教育基金計對總紙報告:4革結指引I.J ‘ 

請另頁(A4名民)書寫，就以下項目作出總結報告:
1. 達成目標
2. 計劃對學習成效、專業發展及學校發展的影響
3. 自我評鑑計劉的成本效益，需清楚列出有關指標及衡量準則
4. 成品及推廣模式，及外間對那些推廣活動的反應
5. 活動一覽表
6. 計劃實施時所遇到的困難及解決方法

計割負責人姓名: 一一一一

簽名: 一

F 受款人姓名* : 一一一一，

簽名: 一

(月/年)

日期: 泣。/10 (VOI't 日期; z..-0 (10 (þOtÇ-

‘言f盡可忽該報告﹒須經「構上計2月色曹志統J提交。一經提交，報告將被愧為已經出較監/接構主
管惑之代表據稱簽署{是質教育基金撥款協議書的人士確認。



優質教育基金總結報告

1.能否達成目標
評鑑是否已達致計劉書內列明的各項目標時，須包括以下項目(/T/q'f!.fì!'戶外?其íff!f1子y!.::-í}Ý!!frt '去f.NflíiÍJ的守
反ï/{rC， �t，�刃.

說明目標
與目標相關 達標程度 達到目標 未能達到目標

的活動 的證據或指標 的理由

目標一: 師生網結網(生活式 觀察到老師與學 生 活仕的 活 動 如歷奇 活
老師與中一 學生和學 活動)-日營 生的建立了初步 動、戶外活動 或其他室內緊
生與學生間建立起非 認絲不日連紫 會，;要老師與學生及學生與
正式(inforrnal)網絡。 學 生 間 建 立 起戚惰的連

繫。 透過觀察老師和學生在
小組分享，他們能彼此分享
及互相支持，例如:在活動
中 老 師 會欣賞學 生的優
點，學生從老師身上學習如
何欣賞別人 。

師生網結網(生 活 式 在設計活動 以 不同小組的負責老師在 活
活動) 外 ， 老師與學生 動以外的時間與學生有兩
(穩固 式支援小圈子持領了兩次或以 次或以上接觸。 如午餐聚會
活動) 上的接觸。 、放學茶緊等

目標一 : 全級中一學生進行 篩選了20位 學生 利用篩選工具(Screening
及早識別及支援抗逆 問卷捌查及 T∞1)- r香港中學生健康問
力低之初中學生 從班主任，首11輔 導組 卷制查J '對中一 級學生

及Mentor收集意見 (128人)進行 問卷調查， 發
及了解現況，初步篩 現有24學生需要跟進。 又
選參加人 選。 透過老師在「師生網結網」

活動中觀察並篩選，最後挑
選了20位學生參與小組。

目標二: 「正面思維」逆境同對被篩選出來參 根據前後問卷， 80%以上的
提升學生抵抗及處理 行挑戰計劃(抗逆力 加次級介入的學 學生提升了抗逆力。
逆境能力及各種促進 言十劃)-小名且 生，80%抗逆力的 在活動 後問卷捌查所得有
精神健康的保護閃素 改變。

75%以上同學表示滿意 小
組內谷有 75%同學表示 而有 80%以上同學表示工滿意 小組內容 作坊對 自己有幫助。有 80%同學表示

工作坊對自己有
幫助。

」一一
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目標四:

強化老師與新生的 聯
t紫及同行戚，從而建立
一個以老師為軸心的

支援網絡鏈。

目;際五:

提高支援學生成長的
人士(家長及老師)對
學生的抗逆力的認識
及掌握跟進輔導技巧。

師生網結網(生活式
活動)
-(穩固式支援小圈子
活動)

"網絡小圈子的老師
內部研究會(Student
Conference) 

老師培訓工 作坊

建立正面文化 . 逆
境同行家長工作坊

(抗逆力活動)

老師能深入了解 老師與 學生須維持兩次或
每 位新生的背景 以 上的接觸。
及各項危 機指 訓輔組老師以個別小組活
斂，從而評估其動，包括老師及學生共同午
需 要及跟進。 老 膳及下午茶聚 會，促進彼此
師 學習如何協助 認識和了解，
學生建立正面的
人生觀。 重點小組訪問:訪問14 位

教師，意見如下:
擔當 作為Mentor的 14 位訓
輔 老 師 能 對自己作 為

Mentor時所觀察到學生的
情況及其需要，進行討論及
交流。 由此可見，老師較 能
深人了解每 位新生的 背景
及 各項危機指數，為個別有
需要的學生提供轉介及個
別跟進。

有 70%老師表示 60 位老師出席祕座。收回
滿意工作坊內容 問卷44份。 70%老師表示
有 70%老師表示滿意講座內容及同意講座
工 作坊 對自己有對老師了解學生情緒有 幫l

幫助。 助。有 一位老師建議論者可
多加個案以 作說明，使老師
更容易掌握如何了解及處
理學生情緒。

有 70%家長表示 利用問卷誠查了解家長意
滿意工 作坊內容 見。 活動完結 後收回問卷
及認為工 作坊有14份。

幫助。 有70%以上家長表示滿意
工 作坊內容
有 70%以 上家長表示工 作
坊對自己有 幫助
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2.計釗影響
按照証據為本的方法，從以下角度評錄計劃對學習成效/專業發展/學校發展的影響:

加強學生與教師的關條
透過師生網結網(生活式活動)，;在中 一新生凝聚班的國結氣氛，同時透過生活忱的活動，建
立並穩固師生間的關條，塑造瑪中一家人的緊密連繫。如老師會帶學生到學校附近的餐jli逸，
除了純學生認識學校附近環境，還促進師生之間的戚惰，鞏固師生關係。

加強學生的成功戚
在師生網結網(生活式活動)日營活動中，師生合力完成不同任務，發揮學生的特質及才能。
活動完結 後分享 ，學生發現自己的書以外的能力，如領導才能、關心、有耐性等。學生良
好的特質由從未有人留意，到在活動中被發現及展現，大大提升到學生的自信心及成功戚。

提升學生抗逆力
在小組中，利用不同的手法，混同學分享自己的情緒，學習面對困難。同時在每節小組中，
學生能接觸不同的媒介，發揮學生的專長及潛能，包括:京市繞、面譜、手工及情緒卡等。學
生表示畫畫及手工，有助他表達自己，覺察自己的需要，有助學生舒緩情緒及反思，提升
學生的抗逆力。

ffU繞 手工製作 情緒卡

訓練學生適應社會發展的需求
根據每年學校進行的中 一新生人際關係及自我概念的PASO)的數據顯示學生的憂慮多來自
面對同儕及家庭關你欠佳等問題時常戚到壓力。 為此，透過建立及強化師生關係'及早觀
察及議別學生的需要，以作進一步介入。被級別的學生在活動中得到支援。有同學在小組
中，發現自己能專心聆聽別人的說話是 一件重要的事。以前的他做不到，因為他認為其他
人的意見不重要。而在小組中有同學願意聆ifS和接納他的意見及想法，他開始明白聆您的
重要性，加強了他對人的接納和了解，增強了人與人之間的連繫。跟據前後問卷的結果，
參與的學生80%有抗逆力的提升，較 有能力面對自身的困境及部分同學的學業甚至有所提
升。

為教師提供 更多培訓機會 ，促進教師的專業發展
為老師提供游座，jfG老師能從社工 及精神醫生的經驗中，認、Jf&影響中學生精神健康的成IZSI
及可行的處理方案。這有助!韓富老師在處理有情緒困擾的學生之知識。
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- 加強中一學生求助動機和效能
根據老師及駐校社工的制察，大部分的中一學生，在未適應新環境下往往不敢去表達自己，
不容易對人產生信任。 故此在計割的初級預防工作中，強調透過生活化的活動如歷奇活動
及戶外活動，以一位老師與約十位新生的結網式建立支援小圈子。 在活動檢討及評估中，
劉示中一生之間的網絡及師生間的關條能建立起來，從而加強中一學生求助動機和效能。

促進學校團隊精神
透過訓輔組的會議總結計劉的成效特別在辨織受情緒困擾的學生及其支援陸上，輔導組老
師、班主任及駐校社工共同商討如何跟進有情緒困擾的學生，以提供深人的專業支援，學
校團隊精神得以提升。

- 引發與其他學校/專業國他的協作機會
透過計劃，學校與社會服務機構(NGO)共同協作推展'NGO提供充足人力資源。如在活動上
提供合適的人手，為學生提供適切的跟進。 此計卸的活動均由本中心與學校輔導組共同訂
定策割。 新聘的負責同工出席各協調會議，並與學校輔導國隊、學校駐校社工保持溝通，
使計劃能達到目標，並切合協作學校的需要，以及辦學信念和使命。 本中心與學校共同商
討跟進，以提供深人的專門支援予學生。

3.自我評鑑計卸j成本效益
預算核對表

變更
預算項目 核准預算 實際支出 [(Z)-(甲)] 1 (甲)

(紋路協議書的表11) (甲) (乙) +1一%

員工開支 $146，312 140，205.64 +4.17% 

服務 $12，200 $12，100 +0.8% 

一般開支 $38，588 $32，569.2 +15.6% 

受款人必須填寫本附件內表二的預算核對衰，與報告一併遞交﹒關於預算項目的分類辦法，請參照計創協議書

附件二。

請就以下各方面評�計劃的成本效益 :
1. 資源的運用(例如器材、申請學校/參與學校的人力資源等)

器材:
活動利用不同的物資如神繞畫、面潑、手工等，擺學生學習表達情緒，使學生的困擾得
以表達。 由於大部分是消耗性物資，難以保留。 而一些小量較非消耗性活動物資，如剪
刀及文件夾將存放於社工室內。

人力資源:
計劉方面: 由一位社工主力負責計割的推展，協助有需要的學生參與小組及提供專業服
務支援。 另外，部分小組由兩位資深社工提供支援小組(由計劉撥款支助 部分導師位用)。
還有運用計劃津貼資助一位中心義務的工作人員把問卷內容輸人電腦分析。
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而在學校方面:輔導師老師協助有關活動安排，駐校社工為有需要的同學共同提供相關
的支援及跟進。

2. 按直接受惠人士數目計算的單 位成本
出席 中一級家長(14 位)
出席中一級學生(128 位)

出席 小組學生(20位)
老師(60位)
總人數:222/位

純正主/[ '， : HKD 18"874.8'"' 

單位IlX本=HKD 832.77/(一仲)

3. 計劉所建構 的學習課程及資料的延的性
是次計劉，為學校添置了 一些物資有助學生表達情緒，如情緒卡及紅花卡等，會放在社工
室，可供駐校社工及老師 日後使用。而學生所製作的物資，由學生帶回家 中，以回顯得著。

由於活動的物資大多數是消耗性物質，當其他學校重做計劃時，所以較難減低成本。

4. 以較低成本達致相同效益的其他辦法
計劉大部分的開支是來自薪酬，而薪酬成本是跟據公務員的薪金衰。 加上，由於活動的物
資大部分是消耗性物資，較難再減低成本。 故此，難以以 較低成本達致相同效益。

4.可推介的成果及推廣模式
在 許鑑計創的成品&推廣價 值時應包括以下項目。f丹花恥 于持叫t:l，MfN f1=n '&< =:，的f凸�f呵'It;

頃目詳情 成果的質素 舉辦的推廣活動 是否值得能質教育基金推
(例如種類、名 及推廣價值評鑑 (例如模式、日期等) 介及可供推介的可行性?

稱、妝品等) 及反應 如值得，請建議推廣模式
老師小冊子 20 小冊子有助老師用於 穩固式 1 0 月 1 3 日於老師會 議 中 較難推廣小冊子，原

份 支援小圈子活動中。小冊子中 派發， ;在老師可 參 考指 因是負責計割的社
(教材套) 有 一些建設的活動，是有助建 引，嘗試了解及掌握學生 工及駐 校社工把木

立師生關係，促進良好的校園 的情緒及國擾。 有參與的 校中 學生常見問題
文忱。另外小冊子中有一品問老師表示，指引提供了明 歸納及整理，混老師

題及回應的範本，可協助老師 確方向，有助他們深人了 參考。故此，此小冊
照顧中一學生，即時回應他們 解學生。 子 的內容未必適合
在心理、情緒和發展方面的需 其他學校。
要。
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5.活動一覽表

活動，性質 概略說句:1

(偽如世i談會、
(伊j如自姆:‘

學校主題 、 地點等�1
表演謝

師生網結網(生 中一級學生分
活式活動) 成17組，於平

日時問，以小組
(穩固式支援小 形式分享。於學
圈子活動) 校進行。

建立正面文他 - 話It座: 1 位駐
逆境同行家長工 於學校進行 校社工
作坊-講座

老師培訓工作坊 講座:
.講座 於學校進行

參加人數

教師 學生
其他

(請註明)

14位自11 128 {立中
輔組老 一是學生

師

2位老師 1 4位家
長

60位老
師

一一一 一一 」由自由

參加者的回應

每位負責老師都能夠分享學生
情況。當中有部分學生面對家
庭問題、學業壓力及朋輩問題
而有 情緒 困擾。透過Mentor的
分享，社工嘗試歸納學生的共
同問題，為有需要的學生提供
小組作進一步的跟進。學生分
享能得到老師關心。藉著學生
與老師良好的關條，老師能深
人了解每位新生的背景及各項
危機指數，從而評估其需要及
跟進。
活動 完 結後利 用 問卷 調查 方
式，了解活動成效。
超過70%家長表示滿意工作坊
內容
超過 70%家長表示工作坊對自
己有幫助。
家長家長能從工作坊中了解青
少年次文化及其成長困擾，從
而使他們學習怎樣協助子女面
對逆境，協助他們為子女建立
正確的人生觀。
在誠座完結後，老師分享是次
講座除協助老師掌握辨識知識
外，亦分享相關技巧去掌握學
生的精神健康 ， 並回應他們在
心理、情緒和發展方面的需
要。是次講座的主題是回應中
學生情緒需要的實用錦逛。活
動完結後利用問卷調查方式，

7解活動成效。
70%老師表示滿意講座內容及
同意講座對老師了解學生情緒
有幫助。有部分老師建議論者
可多加個案以作說明，使老師
更容易掌握如何了解及處理學
生情緒。
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師生網結網(生
活式活動)-日營

6.困難及解決方法

主題:師生活動
分四日進 行 活
動。每班進一日
的活動。

動進 行地點
別在上水展
運動 中，

14，21110/2017 ) 
、麥理浩夫

假

1/2017 )。

20位中
一同學

14位記11 1128位中
輔組老
師

位導師i超過80%的學生表示小組
年以|助;有助 學習尊重同學，學習

資|表達自己的戚受及支持同學。
的社工) I而在抗逆力問卷中，超過 80%

的同學在抗逆力方面有改善。
老師觀察及同學分享:
大部分學生很投人參與活動。
而參與老師都表示在活動中，
能認識學生在課堂以外的另一
面。在活動過 程 中，老師和學
生能彼此分享及 互相支持 ，例
如:在活動中老師會欣賞學生
的優點，學生從老師身上學習
如何 欣賞別人，從而加深認論
及建立正面思維。

如實際推行的計劉(包站預算、時間表及過程等)與原來計劃有出人，須在此部分解釋原因。

空:r際推行的計遊IJ與原來計創有出入

過l學塹生 需-要調查 /評
發動項目/困難 變動原因
日期的改動 原本計劉是 10月完成學生問卷誠查，但因學校行政

估 時間未能安排，而順延至 11月初進行。
老師培訓工作坊 耕者自一位資深社工分 由於能安排到精神科路生到埸分享，故當日有兩位嘉

享轉為 一位資深社工及 賓分享。
一位精神科醫生 分享。

網絡小圈子的老 時間延長:由原本2小時 由於分旱的內容較多，故此需要更多時間分旱
師內部研究會 ，p專為 4小時。
(Student 
Conference) 
師生網結網(生活 日期的改動:由原本 由於原定日子學校安排了其他活動，故此活動日期要
式活動) 12/112018 及 13/4/2018改 順延。

為 28111/2018及 112/詢問
進行四班中二級活動及
訓輔組老師跟進。
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