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計劃總結報告 i 針對氣號 2016í0631 ! 

甲部
計釗名稱:一一反京削弱訓，iijij一部婿，怔怔巳2
憐惜蚓校名?為: 一一」

計划進行時間;也 i 0/2017 /月ï{f令五三 些ζ旦旦 (月l年}

乙部
填寫此部份報告前，請先詳閥混rf豎質教資基金計草草i總結報告填寫挖苦I.J 0 

5青括2頁(A4名的苦寫 ，就以下工r.i臼作出總結報告:

L 達成目標
2， 計劉對學習成效、專業發版及學校發起毛的影響

3. 自我評鑑計割的成本效益，需清楚91J市有關指標及衡量準貝IJ

4. 成品及推廣模式，及外間對那些推廣活動的反應
5. 活動-一覽表
6. 音!盡IJ實施時所遞到的困難及f祥決方法

剖到負賢人姓名 一
簽名:

口期: 。"U-nu
 
n'，h

 
nsb

 
FbL

 
nHu

 
nHHV 

qι
 

受玄之人排名* 一一
簽名 �

臼期:一一--- 泌的鵝湖

啥1:董1j總結報告須逕「網上計畫r管理率提_j/;.是女占 -豆豆提交，報告將被授為已經由校監/機構主

管或代表攘攘簽署優質教育基金撥款協議書的人士確器。

此表格/指引可於優質教育基金網賣!tIfp ;//q et: () l'叫，/;下載﹒
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優質教育基金總結報告填寫指引

在填寫計會j評鐘時，語詳述以下各點e以下挖苦i提供參考，讓計都負責人/小組反思計蠻的成
殼。

).目標達成

本計的以建!村戶.11:::[汀，心澀，fjz」的土耳!念，埋了L 細注� í�ft而又��支持作Jtj的校銜接:句:‘ 健康
促進學校的2月!;念就是要取校jJ日強f���:t.對精神健康和兩泣的:忠誠，以反提升烈烈的社交和情緒
控制能力

R標丸!下:
(1)以TEiFfj性的介入手法，透過不同活動促進學史的精神健康也
(2)加強甲魚的正面聯繫'營造關愛、具支持的位倒氣氛"

(3)運用Jf內心開啥，提升學欠的1五百思主任，學習!故恩、ι

表一:目標達到

戶
? 

自標
與目標相關 達到目標 未能達到自標

的活動 的證接或指標 的理由

學?ii方?壘，佳評估的回應中，顯示
以下於一府、或多工負有關抗逆力

的最皮樑準有進步:rTEEN天Power Up J 100% 1 .樂鶴戚

促進愕然的精
成長小組

2.自我效能感

?申健康 |3歸屬磁
4是否恩態度
製作r l-CARE促進學jii精神健

r l-CARE@School J 100% Lfft/j\刊物，了!在!何余校老自市和丟失丹:
派發。
學生於靈性評估的回應中，顯不

以下:j4;.…項或多工真有關抗逆力

ÎTEEN天Power Up..! 的量投ï際準有進步:

成長小姐
100% 1.樂觀磁

2.自我效能戚

3.歸屬磁
JJO強學生的正 4.戚恩態度

商聯繫 學牛
「愛在當一FJfi三命劇場 91% 戚受到與人迪繫可改變的人情

�卓Ð • 
…性帥的可L | 「↑夫樂就在轉角」 90% 非 常辜受製 作 戰 恩役物

才交木串串{褒行動 們喜霆， 的老師及向恨 ，
z忠:1:1::'、 e一一一一直叫"

說衰格/措三!可於優質教育基金購買It[(p;IÎ(/('{:o/'立.hI;下載﹒
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! 部忠綠

1 I-CARE@School ! 

「↑夫樂就在轉向」
校本關懷行動

í I-CARE@School_j 
生猛f:;t.t1 : f?). 羽 研u、文 J '�.，l呵J � t:.:司 1C.�

恩、

rTEEN天Power Up J 

成長小組

2.計劉影響
(A.)學習成效

拓寬學?在視野/成功j茲 透過Teen夭Power up小姐，小組議組員認
3罷工E向心理學當中的24個件;格強項及幸福
理論。這不但能拓寬組員視野，而且能提升
他們的抗逆力z於小姐間始時讓組員發掘自
己的能力強頃，音[S份經員亦表示竄到困難，
之後透過不同的小組活動，諒他們了解自己
的性格強頃。
此外，中.._..及中三純真特J陸各有不同d中一
組負普遍動機恨，知員透過小組活動學習訂
立目標及完成巳訂立目標包中一組鈞、欠ìE面

此表桔/指引可於優質教育基金鋼頁IItt fJ ;/II( l' t:仰.::. h J. 下載e
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j 持!的/it縣長及潛能

L 
(B.)專業發但是

!拓寬:芒帥，說聖f!成功戚

為教的提供培訓機會
促進教師專樂發展

(C.)學校發但是

改手等學習氯氣

盟體精神

一1! 叫刊而而可過釗叫j \ �台去芯M川11;臼M川2h沁沁占服岫亞勁 b
i版i鼠罰扣糾?V圳j戶川IJ人!悅誠'乏之. 多從?jil人)，令!若兒! 守、技織在ili

;學frJj�'L�.t紅Lbi的{起點、令他們也立正郎人際I�日
(芳:《

l透過Teen 夫的wer up小ZAi袁紅i只眼予尋訪f與|
j蘊2例如:!魔衛反7C式紋味，透過甲魚1新興 !
趣特財組鼠的潛能及提升mAi--的提入J改c品:

2起組員能fTi在過程中發fMi白己的能力強
1頁，3.41于信心臼己v最役，組長於攤位活動|
ti:﹒把白己所煦的'tf踐卅來，教振興趣找能!

給其他的何如v I 

主要是透過教締培訓工作坊﹒拓展老師對正
肉，心頭煦的基本認識、教師學習運用24個
性格強1貝多持攝取!!:.的性格強頃，從中再給
予鼓勵 及肯定 ， 從而提升學史的能力戚 。 總

指而苦，按勵教師把正內心理學應用於口?話，i
工作，有助改持學習氣氛及學斥的抗逆力{ I 
為教師提供Æ內心頭學培訓工作坊，讓教師
認識正向心理學及如何建崗於日常工作以

有助提升mfk的:j:j'c逆17，促進教師的專業帶
Jt'l< c 

| 透過快樂在轉角校本關懷行動，玄揚臨恩信

息給:全校的企c鼓勵學作.實踐戚恩於日常f.t
;iE話;'-1..] .希望他們與別人建立正宙人際關係

及提升1f向情緒。憑過親手製作禮物給的
吭，以表達謝意。而且，鼓勵學生於繁忙的
主活中找葵好的事情、想想、美好的人與學為E
自己帶來什麼好的影響，從前提升飽人抗逆!

能力c I 
透過愛在當下至:命庫IJ場，向全校向學宣揚關

愛的重要性，透過劇場鼓勵 同學多關心身邊
的人c根據學生調宜結果顯示，九成學!Þ.會

多點關心其他同學的感受c

i能衰格/措哥!可於種質教育基金擒頁""(1:1/11<'[. O}"立'.H下載﹒
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3.自我評鑑計割成本效益

表二:預算，核對表

(!i民主室協議悍的表/1) (甲)
實際支出

(乙)

變更 一!
I(乙)-(甲)1 / (甲) 1

+i一%

一 一←…-.一一一 一一
現民斬草1I s; 146，312 SI40，205.65 -4.2% 
--般íJfl主: $6.608 $5.262.05 -20.4% 

iFH另 $47.080 $38，095.2 -19.1 % 

計銷的成木效豆豆 :
(人)資源的還肘(仔IJ如��材、中詩句千文/參與市校的人力資源等) :足夠，

(B.) f安直接受惠人士數目計算的單位成本:
計卸貨際總支出為S183，562.9 '服務人士包括876位學杰、30位家長及60位芒帥，閃此

每人單價是$190‘

(C.)言i創所建梢的學習課程及資料的延線性:

透過劍場活動、攤位活動、成長小姐、教師及家長活動推行正向，心琨學於煦校，根據

年服務經驗﹒學校對此計部反應良好亦希望下 -年度可以繼綴推行此計質1I﹒令剖，刮得以
延續。

(0.)詣，其他學校:是做剖，鄧時，不�f[)J外注資的關支頃自(包括2|﹒割的開辦成木、備財成品等)
:h -i=: IX'}-� 

(E.)以較低成本建致相同妓益的其他辦法:沒有c

4.可推介的成果及推廣棋式

表三:計懿成果的推廣價值

項目詳情

(例如種類、名稱、

數量等)

成果的質素

及推廣價值評鑑

此表格/指導i可於優質教育基金鋼頁hl恥

舉辦的推廣活動

{例如模式、日期

等)
及反應

是否值得優質教育基金

推介及可供推介的可行

性?如值得，請建議推廣

撰式
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1000互之|-caie 村t Ui ;I-Care ./:;:， �.<�.!l5111fi11' i、A4 } � l'[jli於2017'i-11:口lj7:l1.care 持Z�l主的('l'H�c
j j tfC Nf多jfli: 1， 巾'1=. 內在包;后J:J. í:， t:.ι市1..JJL:持 H托付，可 ﹒ 去.1υj l"l的:' l.l�金的| 叫 叫了 ，它刊，陳(;'Jh題 研 |娟 的kj yU﹒的/， .J� /]j 

亡，pj之� �Ut r� . .Wqí�:fj':J'戶，仁的 ﹒;(i白 研討會q 'ìl衍生I l1.� 

itft:ry付力支棋[i'J 1)，主HHf芳史-tJlf共Ú'1"l

;1反矜I-Care村之:1iifqF;yiL區的
珍惜11 :，命、�千E當下的信息、
從而提升F;.tjillif函忠推民樂觀
戚c

900份I-Carc 小IIIt {- I-Care IJ、IIlt J弋以A5尺寸[lJ製， 於2018年5丹，透 I-Care 小IlIr J弋值得拉金
共有8 (悶f(1圳，內，在包括:止向 過行，1，校，;"J�全校�;'�，/I :， 他肢，如可上秘於lt余的
心現f:;�fm 11、、介紹24個性格強 立的書。 細注i內此基金於 ﹒此分
1頁之戚恩11:，咸瞪小姑士等等 字:會/研討會中;1((持﹒可

以令服務更有持領性
派發I-Carc小�U {﹒令勾特定的是
的和學.1[:更詳細了解剖卸的|入j

在和活動，而介紹24 (崗位恰強
頂之感恩，3遲早'1:更了解戚恩

態度，藉此鼓勵學生把感恩應
間於口7:1.tltj舌當中c此外，亦
介紹不同滅睦小姑士，讓Ffν1:-叫座令陀放鬆3從而提i
升f許你的lE面↑訴諸

討苦IJ的成功閑玄/經驗及近被計出j的uJ行性:
1. 度是會訂造成長小姐

成長小姐投言|﹒內在主要是針對 ﹒批íIX:抗逆力的初中煦虫，工作員能關顧每個句子i=.的獨特
性 ，再閃材能教，再者，每個mrli有有其個人問題以阻礙他們健品.Jf成長，例如:欠缺自信、

他動機及欠缺社交.技巧等。藉此希望透過小組提升煦斥的正面忠告fE、臼佑，心、歸屬戚等

度身訂造的成長小姐有長期性推行的需要。

2. 多元化活動吸引學生

音i盡'1以不同類型活動吸引RSFii參與﹒19ti如:t-�U場、提f立活動、鹿奇jE勤、興趣班等。以戲劇

于法向全校學久:五揚關愛信息，以不同攤位活動向余校的4毛主揚fg�恩態度、p)、學習不同興

趣專長殺掘學生不同潛能，以提升學生的能力廠、動機及以參與!但奇活動議學生挑戰反突

航向己已以不同活動介人f法，提升敢正的抗j且能力﹒�;配合ï1f少年他訂充沛特性 及提供

不同的成長;其會的需要。

3. 推廣正向心F}P;.�

計出l主要是;在更多的'1:，認識11:向心理研及對他們的益處已而正向，心JfW:;，�強調看哈拉i正面的
特質，請�!.笑'!:.更容易接受此言j'illlH服務及能促進f;�.q:.Ü�部成長持棍‘[11於Jr.內心理FjA衍很多
不同的記向方!剖，有逛街推!及1正i內心理學的可行性已

此表桔/指引可於最質教育基金續貫1r11{J://ClI'ÍO/'ili下識。
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5.活動一覽表

表四:活動一覽表
r-

活動，性質 概略說明
(筒女1/且三談會、表 {f，{iíjf;fI D悶、 主題、1(1'點

J旬;質詢

「愛在當下d
7/0512018一?i三命�.II:t易

tj亡命劇場

中 -成長小姐:
15/11，6/12.20/12/2017， 

7/2.21í3， 25/4， 
rTEEN天Powcr 2/5，9/5.16/5，23/5/2018 
UpJ成長小組 '-11一二成長小姐:

23/11，30/11，7/12、14/12/2017，
8/2.1/3，15/3，19/4， 
25/4.124/5/2018 

9/03/2018家長培訓工作坊「同途有建J

延長及老師培訓 |2515泣。18教師培訓工作坊

1111 0/17、13/10、18/10、
「快樂就在轉角」 1111、311112017嚮備小組

校本關懷行動 13/11-17/ I 1/2017 
j難位活動臼

��-!位，. 

此表格/指引可於罷質教育基金網頁!ttr/l:lílld;or!!. /Jj. 下載﹒

一一一I一一

參加人數

其他
教érti at;44ii(2jljzi: 

iq月)
參加者的回應

就T('J:=員報鏢，mdt十分
|被人觀看毒1I場，期間部份
|向市亦!眾意分享臼己的

25 839 看法提回憶摩11場的內

谷。透過問卷調查，耗能

同學透過劇場明 臼 到謊，
要多關心別人。
透過問卷調查，中一小組

1I 同學透過小組能提升樂
1說戚、能力戚、歸屬戚及
[茲恩。
透過向卷調查，中 小姐

12 同學透過小組能提升樂
觀!g�、能力戚、歸屬戚及
戚恩句
透過問卷調查.91%認為
講座鼓勵教師把正面思

30(家 維融入日常教學
55 

長)
透過問卷調查· 1 00%家
長嘗試寶路講座所學的
知識及技巧
透過問卷調查，協助攤位
的同學都表示有應用磁
恩於口常生活n

就工作員觀察，教師與學
15 800 三七向積極參與攤位活

動ρ此外，學生親手製作

禮物送給教師、同學以示
謝意，並立學生- .同製作
戚恩樹，守在記錄牛活中ffi
得感恩的中情心
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6，困難及解決方法

女[J扛際推行的J 1ï1'11(包括頑詐、時間次反過特.字)與原災;-|Blj句.出人， �ri (F此部分解釋[訴if.;]

:;.. ，.. �主在1倍;!亡� .q:.命悔111�吉

很雖已I'Jilj杏， 1�IIJi持原訂於2017年10丹呼:進行， f.且[/，1 t�要配台mtz及rWH嗨!略方的時間表‘所

以最役改於2018年5月7U進行。

y r可途有愛 !這己:長老師培訓|
根據計釗苔，原訂家長芒的培訓|於2017年10月-20 18年2月期間進.行﹒但肉每要配合學校的

時間表，所以自立1全家長培訓|改於2018年3月9口尺左的地âJlIh'�2018年5月25日進行，

》 計占IJ小組成員的變更

技照照訂刮去11 '成長小姐的成品應該是20名'11 反qJ �的原先，但2J於F;4位老師的觀察和

評估﹒唯恐問早在小組進行期間會流失， f可此中 -人做增加為12人、中- .人數增加為11人

財政預算頃目的調撥:

調撥?是預算支
批准預算支的 原肉Jti bi 的

閃為第. .斯I Care搞
要印製8貞的小刊

1 Care@ School 2000 2149.5 
物 ﹒ 所以印刷贊比價

期增多ι 一

此表格/指引可較覺質教育基金謂頁IIftl叫I咐1:‘r)I'也""、 下載﹒


