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4在 優 質 教育基 合
‘己這 Qualily Edωion Fun M:FRlC 

計劃總結報告 計劃編號: 2013/0463 

甲部

計劃名稱:加強謀士主語文環境配合學童個別差異的需要

機構/學校名稱: 香港學生輔助會寶達 幼兒園

計劃進行時間:由 5/2015 (!P紛至 7/20 1 6  (Fj/匆

乙部

填寫此部份報告前，請先詳閱讀「優質教育基金計劃總結報告填寫指亨f_j。

請另頁(A4名民)書寫，就以下項目作出總結報告:
1. 達成目標
2. 計劃對學習成效、專業發展及學校發展的影響
3. 自我評鑑計劃的成本效益，需清楚列出有關指標及衡量準則
4. 成品及推廣模式，及外間對那些推廣活動的反應
5. 活動一覽表
6. 計劃實施時所遇到的困難及解決方法

計劃負責人姓名:

簽名:

日期: 24110/2016 

受款人姓名*

簽名:

日期: 24110/20 16 

*計畫自總結報告須經「網上計部管理系統」提交。一經提交，報告將被視為已經由校監/機構主
管或代表機構簽署優質教育基金撥款協議書的人士確認。



表一:目標是否達到

與目標
達標 達到自標說明目標 相關 標

的活動
程度 的證據或指標

的理由

透過教 師 -教 師培 訓 達到 " 老師重新檢視課室的語文環境佈置 ，創設聽 、

培訓 ，提昇 工作坊 100% 諧、 設和寫等 不 同角落 ，讓幼兒 接觸語文的 機會

教學國隊 大大提升

對個別差 - 老師在 指導幼兒時運用了工作坊所學 到的 技

異學 童的 巧 :示範 、擴展和描述， 幼兒的表達能力得以提

關注和按 升

納，並學習 - 教 師在教材 設計 上能因應幼兒 的能力 設計不 同

創建切 合 層次 的教材，讓不 同 能 力 的幼兒都可以操弄、 或

個別差 異 難幼兒自行挑戰更高層 次 的教材

學童的 語 ﹒ 教師安排2個 或以 上不 同能力 的幼兒一起人角進

文環境 行活動 或操 弄 教材 ，讓能力佳 的幼兒 可以 協助能

力 稍 遜 的 幼兒一起進行活動，能力佳 的幼兒就像

一 位小老師自 信地指導能力 稍 遜 的幼兒 ，而能力

稍 遜 的幼兒 在 協助下能夠完成項目會起了鼓舞

作用

透過人手 分組活動 達到 . 在校方支付全職老師薪酬 ，而令支援老師有個半

支援，提昇 製作教材 100% 人 手後 ，班 老 師有更多空間進行 語文環境創設及

教師在課 教材教具的設計

堂運用語 - 課室有兩位班 老 師及一 位支援老師協助幼兒進

文環境策 行分組活動， 在幼兒操作教具的 過程中，能充份

略，讓有不 掌握幼兒 的不同能力，能適時介人 協助能力 稍 遜

同學習需 的幼兒 操 弄 教具 或 其 他學 習角的活動 ， 或鼓勵能

耍的學童 力佳的幼見挑戰更高層 次 的教具，能適時檢查幼

的語 文 能 兒能否完成教具，減少幼兒等候老師檢查教具的

力得以提 時間 、 同時亦減少幼見輸候人角 的時間;活動過

昇 後， 支援老師能向班老師j匯報分組時幼兒的表

現 ，讓班 老師對每 一 位幼見 的 能力 都能有更 深人

的了解

. 協助班老師完成製作不 同 層次 的教具，讓不 同 能

力的幼兒操弄
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透過教 師 核心小在且 達到 . 每 個月會召開一次核心小 組會議，分享各班在不

的 教 學反 會議 100% 同主題的課堂語文環境創設的推展情況與 及設

思，能調適 每 個單兀 計 不 同層 次教具 所遇到的問題

語文的 教 教學反思 - 教師的教學反思反映自 己在課堂語文環境創

學策略，以 設 、推展情況與 及幼兒的學 習進度等 ，從而可以

切合照顧 不斷改進自己的語文教學策略

學童個 別

差異 的 能

力

表二:預算核對表

變更
預算項目 核准預算 實際支出 [(乙)﹒(甲)] / (甲)

(根據協議書附表的 (甲) (乙) +/一%

職員薪酬

一般開支

服務

項目詳情
(例如種類、名稱、

數量等)

各班不同層次的教具

126，000元 126，000元 0% 

5，000 ]E 2，875]E -17.4% 

9，600 ]E 12，000元 +25% 

表三:計劃成果的推廣價值

成果的質素

及推廣價值評鑑

由於各班老師都是首次

接觸需要設計不同層次

的教具 �1�不同能力的幼

兒操弄， 對於將教真介

定為一粒星、二粒星或

二粒星等不同層次尚需

經驗作出更精確 的判

斷。

舉辦的推廣活動

(例如模式、日期等)

及反應

分組活動

'、J 

是否值得優質教育基金推介及可供推

介的可行性?如值得，請建語義推廣模式

此階段各班老師都在摸索中，原以為可

以製作一本教具冊供日後參闕，但發覺

不同老師所定的標準也有不同， 因著幼

兒個別差異的能力，教真的層次亦有變

化 ， 所以此計創需要繼續鑽研、繼續修

定。可待經驗增長及完成教具 冊後再向

外推廣。



表四:活動一覽表

活動，性質 概略說明 參加人數

(例如座談 (例如日期、主題、地
學校 教師 學生

其他 參加者的回應
會、表演主動 點電站 (請註明)

優質教育 第一場 1人 8人 l人 - 100%參加者表示講座內容能夠

基金計劉﹒ 25-9-20 15 (校長) (駐園社 增加自己的專業知識，並會應

教師 培訓 上午9:00- 12:00 工) 用講座提及的教學技巧

工作坊 主題:語文環境配合學

童個別差異的需要
第二場 2人 7人 - 100%參加者表示講座內容能夠

5-11-2015 (校長及 增加自己的專業知識

上午9:00- 12:00 主任) . 當中有一位NI班老師未能確認

主題:語文環境配合學 會否應 用講座提及的教學技

童個別差異的需要 巧， 因為 計劃是在KI-K3班推

行

第一場 l人 6人 國 100%參加者表示講座內容能夠

20-2-2016 (校長) 增加自己的專業知識

上午9:00- 12:00 . 當中有一位N 1班老師未能確認

主題:語文環境配合學 會否應 用講座提及的教學技

童個別差異的需要 巧， 因為 計劉是在K卜的班推

行

第四場 1人 9人 - 100%參加者表示講座內容能夠

1-4-20 16 (校長) 增加自己的專業知識，並會應

上午9:00-12:00 用講座提及的教學技巧

主題:語文環境配合學

童個別差異的需要

早苗計劉 第一場 l人 8人 3人 - 100%參加者表示講座內容能夠

教師講座 4-3-2016 (校長) ( 1名駐園 增加自己的專業知識，並會應

上午9:00- 1 1:00 社工及2 用講座提 及的教學技巧

主題:認識幼兒小肌肉發 名實習社 參加者回應:

展 及書 寫困難 工) - 培訓工作坊的時間太短，如可以

改3小時會較為理想、
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苟， 

第二場 l人 8人 3人 - 100%參加者表示講座內容能夠

4-3-2016 (校長) ( 1名駐園 增加自己的專業知識，並會應

上午11:00-13 :00 社工及2 用講座提及的教學技巧

主題:粵語發音系統及發 名實習社

音障礙 工)

第二場 l人 8人 l人 - 100%參加者表示講座內容能夠

30-4-2016 (校長) (駐圈子土 增加自己的專業知識，並會應

上午9:00-11:00 工) 用講座提及的教學技巧

主題:幼兒期發展差異全

面觀

第四場 l人 8人 l人 - 100%參加者表示講座內容能夠

30-4-2016 (校長) (駐園子土 增加自己的專業知識，並會應

上午11:00-13:00 工) 用講座提及的教學技巧

主題:社交溝通障礙，簡介

及其介人方法

第五場 l人 8人 l人 - 100%參加者表示講座內容能夠

28-5-2016 (校長) (駐園社 增加自己的專業知識，並會應

上午9:00-11:00 工) 用講座提及的教學技巧

主題 : 兒童的 學習障礙一
廠覺統合知多少?

第六場 l人 8人 l人 - 100%參加者表示講座內容能夠
28-5-2016 (校長) (駐園社 增加自己的專業知識，並會應

上午11:00-13:00 工) 用講座提及的教學技巧

主題:續寫障礙的識別與

介人

計劃實施時遇到的困難及解決方法

1. 設計不同層次教具面對的挑戰

因為個別差異的定義非常廣泛，老師要因應幼兒的能力設計不同層次的教具。現時老師是以自

己任教的班別，再依據他們的發展能力制定「一粒星」的教具，即第一個層次的教具，基本上

班裡的幼兒大部份都能自行完成，祇有很少數的幼兒是需要協助;當大部份幼兒能夠完成一粒

星的教真便可以挑戰兩粒星的教具。但在進行中，發現層次的定位極需多次調教，現還在不斷

修定中。
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2. 需時設計多元他教具

老師認為一份教真要有趣味性才能吸引幼兒操弄，故此老師在設計教具時會尋找其他資訊，例

如參考書籍、教學光碟、上 網、或參考玩具模式。因而所需的時間比預期更多。雖然校方已增

加額外資源用了個半支援老師，老師希能爭取更多的空間去專心設計教具，以利幼兒學習。

3. 人手問題

-j]t計剖提示資源令學校可以增聘一位半職教師作支援工作。但因為一位半職人手實難以在同一

個時段協助K卜的班分組，所以，學校承擔額外薪酬增加一位全職支援教師。在額外個半老

師的人手支援下，才稍能處理人手上 的需求。
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