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Schedule1P.:
附件七

優質教肓墓金

（適用於不超過150,000元的撥款申請）申請表格

﹣╴第﹦部份（計割書）

•

•

計劃名稱 計劃編號
=-

有效的方案研習活動

基本資料

學校／機構／個人名稱;敔思幼稚園／幼兒園

2015／0068（修訂版﹚

受惠對象

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

(f)

界別回幼稚園□小學□中學□特殊教育儲剔潤

學生:-約120人（人數）＊及L旦L旦二叵﹣處（級別／年齡﹚＊

老師:約10人（人數）慈

家長:約250人 （人數﹚＊

參與學校（不包括申請學校﹚:╴L-（數目及類型）＊

其他﹙請列明） 計劃主要於兩間試點實驗學校進行,問接受惠為實驗學校的小組班、

幼班、低班老師約30人;機構其他上所分校校長、園長、老師約共200餘人。

＊如適用’請列明

計劃害

（I）計劃需要

（a﹚請簡要說明計劃的目標。

﹙例如..透過講故事、唱歌和話劇’增加幼稚園學童對閱讀的興趣。j

透過方案研習活動’讓幼兒學習自行發現問題、假設﹑驗證﹑以致歸納﹑

總結所得的能力’進－步掌握探索式學習的技能;

透過方案研習活動’讓幼兒自發學習’從而提升其語文﹑協作等技能;

加強幼師於探索式學習的帶領能力,以致推行技巧,提升其教學水平;

加強家長對幼兒學習的參與,以及評估幼兒學習的能力。
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﹙b﹚﹙i﹚請表明學校的需要及優先發展項目。﹙請剔選適當空格﹚

□提升學與教’以促進學生在科目／學習範圍／共通能力發展上的知識

□促進學生的社交和情感發展

□促進學校管理／領導,以及老師的專業發展／健康

□其他（請列明）
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（ii）請提供相關的背景資料以論證（b﹚﹙i）中所提及的需要。

（請剔選適當空樹
□學校發展計劃:敔思幼稚園幼兒園一向的辦學宗旨皆著重敗發幼兒的潛

能﹑創造力。機構是年的教師培訓重點為探索式研習活動’本研究計劃正正期

望進－步加強培訓,協助老師發展幼兒自發、自主學習的能力’亦希望幼兒能

透過一漣串的研習活動’學會「合作學習」的精神。

□調查結果:本園－向重視教師培訓’過往亦有舉辦相關的教師培訓講

座’老師於回績問卷中均表示’希望可以進一步學習相關的方案研習敖

學技巧。

回文獻研究綜述:方案研習提出的「建構學習∣、「從做中學I的理念’

與本園「敔發愛心、敔發思維、敔發潛能、敔發創造力」的辦學理念i且

近’若能按此方向再與老師細加培訓,幼兒學習效能定更理想。

□學生表現評估

□相關經驗:

囝其他（請列明﹚本園學務總監於各校觀課中’發現老師未算能完全掌握

方案研習的精髓’故希望進一步加以提升老師於方案研習的帶領能

力,敗發幼兒自發自主學習。

（c）請詳述如何以創新的意念或實踐方法來提升﹑調適﹑配合及／或補足學校現行的做
法。

（例如.話劇及音樂能有效刺激學生對閱讀的興趣’並有助他們的多元智能發展。／

透過計劃,深化老師於推行方案活動時的帶領技巧’把探索式研習的精

神,融人幼兒日常學習當中’包括:

╴營造環境’刺激幼兒自行發現問題的能力;

╴翱兒興趣發展的技巧;

－繃﹑弓X蠻l〕兒表達意見的能力;

－有效篛駐題網,協助幼兒組織所思所想;

－協助幼兒學習竄重差異’於合作學習中求同存異;

╴協助幼兒繃T得’厲示咸果。
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計劃可行性

（a﹚請描述計劃的設計,包括:

（i﹚方式／設計／活動

（例如計劃採用戲劇教育的策略,並利用受歡迎的歌曲’以有趣和互動的方式

喚起學生對閱讀的興趣。j

l.營趨農境’刺激幼兒自行發現問題的能力;

老師學習以鮮明的環境佈置,激發幼兒的觀察與好奇心’讓幼兒從中自行發現想知的事。

2.繃〕兒興趣發展的技巧》

老師學習從聆聽幼兒說話﹑幼兒的反應中觀察其興趣的所在’篩選值得發展的內容’進－

步引導幼兒發展其興趣。

3.繃﹑引纖〕兒表達意見的能力;

老師學習從有效的提問、弓∣導中著幼兒表達所思所想,亦讓同儕間彼此龐架,發展研習內
容。

4.有效篛虔主題網’協助幼兒組織所思所想i

老師學習協助幼兒發展主題網內容,並加以紀錄、組織’讓幼兒有系統地發展研習活動。

5.協助幼兒學習蔡箠異,於合作學習中求同存異;

老師學習從旁觀察幼兒彼此間互動學習’適時介人c

6協助幼兒扇紼斤得,展示成果。

老師學習與幼兒一同商討學習成果’並一同商議展示方式。



月份／年份

20l6年5﹣6月期問

20l6年5月至7月

2016年7﹣8月
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（ii）主要推行詳情

計劃時期:05／20l6年﹙月份／年份）至08／2016﹙月份／年份）

內容／活動／節目

教師培訓工作坊（共四次’每次三小時）

工作坊－:

方案研習與幼兒自發學習之重要性

╴如何發掘幼兒研習的興趣、何謂幼兒想知與非老師想教?

工作坊二:

方案研習活動的三個階段

－方案三階段須留意的重點﹑如何提問以弓I起幼兒的興趣﹑話題

工作坊三:

如何有效推行方案研習活動:實例探討（一﹚

-如何發展網絡圖﹑如何撰寫教學日程﹑如何與幼兒建構所構思

的項目

工作坊四:

如何有效推行方案研習活動:實例探討（二）

－教學示例分享、如何計劃將推行之研習活動

方案研習活動的推行／觀課（共六次﹚

-按老師帶領方案研習進行觀課並拍攝有關教學內

容作工作坊實例分析’就老師的教學表現作檢討

及提供改善建議‧

╴觀課後教學建議／諮詢

計劃檢討（－次﹚

╴觀課活動完成後’兩間選校試點的老師作檢討、分享。

受惠對象／

參與者

主要參與者為兩問選

校試點的全校老師約

共30人

受惠對象其他七間分

校老師約200人

兩間選校K3學生共

約l20人;

老師約10人

主要參與者為兩間選

校試點的全校老師約

共30人（抱括小組、

幼班﹑低班老師）

受惠對象其他八間分

校老師約200人

』
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（b﹚請說明教師及校長在計劃中的參與程度及其角色。

（i）參與的教師人數及投人程度﹙時間﹑類別等）;

兩間試點學校全校約l0位老師,包括出席教師培訓工作坊,推行方案研

習活動-?-觀課後檢討會等。

﹙i0老師在計劃中的角色:﹙請剔選適當空格）

□嚮由囝協作者

回開發者回服務受眾

□其他﹙請列明）

﹙c﹚請提交計劃的預算和主要開支項目的原因。

申請撥款:港幣﹄2￠.400-元

開支詳情

項目
預算項目譫

0員工開支

ii）服務

預算項目盡 原因原因
款額

務艮
月心
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口
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●
℉
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︽

●
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＝ 講者費用;

教師培訓∕工作坊

﹩l000x4次x3小時

講者費用;

教師培訓∕工作坊

﹩l000x4次x3小時

講者∕顧問有相關大學教師

培訓經驗’對方案研習活動

有相關經驗（如教學、觀課
經驗﹚,能給予教師前線教
學專業分享意見。

講者∕顧問有相關大學教師

培訓經驗’對方案研習活動

有相關經驗（如教學、觀課
經驗﹚,能給予教師前線教
學專業分享意見。

$12000$12000

顧問觀課／觀課後諮詢服務:顧問觀課／觀課後諮詢服務:

$48000$48000
觀課:＄1000x2小時x2班x6次x2

間試點學校

觀課後諮詢:﹩l000x3小時x2間試

點學校

觀課:＄1000x2小時x2班x6次x2

間試點學校

觀課後諮詢:﹩l000x3小時x2間試

點學校

••

$6000$6000••

Ⅷx』小時x2班x‘次x2間試點學校∣﹩縐』0
觀課時拍攝與剪輯

Ⅷx』小時x2班x‘次x2間試點學校∣﹩縐』0
觀課時拍攝與剪輯

|
設備

工程

╴般開支

汕
-
M
-
b

支開几又
:)V

推行方案研習時所需物料﹙環境佈置／參觀／

成品製作﹚

﹩3500x2班x2間試點學校

推行方案研習時所需物料﹙環境佈置／參觀／

成品製作﹚

﹩3500x2班x2間試點學校

$l4000$l4000

$l0000$l0000

雜項（文儀用品∕影印∕參考書﹚x2間試點學
校

雜項（文儀用品∕影印∕參考書﹚x2間試點學
校

Vi）應急費用Vi）應急費用

申請撥款總額（＄﹚:申請撥款總額（＄﹚:

驗∣
＊請刪除不適用者



(m) 計劃的預期成果

（i﹚請說明評估計劃成效的方法;

（請剔選適當空格）
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回觀察: 透撾工作坊﹑觀課’觀察老師能否有效以環境激發幼兒好奇心、就幼

學習,以兒興趣加以發展研習的活動內容、以有效提問弓∣導幼兒﹑同儕合作學習

致歸納所得,展示人前。

囝重點小組訪問: 收集兩間重點選校管理層、王要參與老師的意見1以分析計

劃的前線實踐成效。

回活動前和活動後的問卷調查:以問卷收集老師對計劃的成效意見旦-期望80％

以上的老師認為計劃有助他們進－步掌握方案研習活動的帶領技巧。

囝學生表現在評估中的轉變:-幼兒能按其興趣’-同合作製作成品’展示人前。

□其他（請列明﹚

及（ii﹚請列明計劃的產品或成果

（請剔選適當空樹

回學與教資源

□教材套
•DVD

□其他（請列明）

遞交報告時間表

本校∕機構／人承諾準時按以下日期遞交合規格的報告:

計劃管理 財政管理

報告類別及涵蓋時間∣報告到期日 報告類別及涵蓋時間 報告到期日

計劃總結報告 30/1l/20l6 財政總結報告 30/ll/20l6

0l/05/20l6-3l/08/2016 01/05/20l6-3l/08/Z0l6
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