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|計劃總結報告 計劃編號 OEF2013/05ll

甲部

計劃名稱;幼兒創意戲劇教育計劃

香港基督教服務處大坑東幼兒學校機構／學校名稱

計劃進行時間 C弓↙甸由l／20l5（月八匍至 l2/20l5

•

b
弓

…
「

…
,

…

部乙

請另頁（A4紙）書寫’就以下項目作出總結報告;

l達成目標

2.計劃對學習成效、專業發展及學校發展的影響

3.自我評鑑計劃的成本效益,需清楚列出有關指標及衡量準則

4.成品及推廣模式’及外間對那些推廣活動的反應
5活動－覽表

6.計劃責施時所遇到的困難及解決方法

計劃負責人姓名

簽名

受款人姓名謝;

簽名

日期 日期

＊計劉縐縉鞭吉須綞「綱上計劃彗璽系統﹣／握交。－經振交’鞭吉持褪源為B經茁夜濫／雕主
篙或γZt表勰隱簽雛賃敦勰金紼「協議害HZ﹙士繃。

此寨悠／揩引可菸﹨優賃敦鰓金縐頁血m﹚M↑γe加﹜耳〃k下戰。
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優質教育基金總結報告填寫指弓∣

在填駢γ’議巍r以下吝縉。以下措弓騰供參考’識γ縱責／﹙／,y﹨組反》思計
訛妨t碰。

1.能否達成目標

評鑑是否已達致計劃書內列明的各項目標時》須包括以下項目（有關蔚勰阿撳本附／竽Py誇一的悠式’或以簡短凌
礬菠云f雪寫:
╴目標陳述

╴與目標相關的活動

－目標達成程度

－目標達成的證據或指標

╴如不能達成目標,須列出原因

Z‧計劃影響
按照証據為本的方法’從以下角度評鑑計劃對學習成效／專業發展／學校發展的影響:

－拓寬學生／教師的視野

－加強學生／教師的成功感

╴促進學生發揮專長及潛能

－訓練學生適應社會發展的需求

╴為教師提供更多培訓機會,促進教師的專業發展

－改善學習氣氛

－促進學校團隊精神及提升學校整體形象

╴引發與其他學校／專業圄體的協作機會

3.自我評鑑計劃成本效益
受款人必須填寫本附件內表二的預算核對表’與報告-併遞交。關於預算項目的分類辦法,請參照計劃協議書
附件﹦。

請就以下各方面評鑑計劃的成本效益:

╴資源的運用﹙例如器材、申請學校／參與學校的人力資源等）
－按直接受惠人士數目計算的單位成本

－計劃所建構的學習課程及資料的延績性

－當其他學校重做計劃時,不須另外注資的開支項目﹙包括計劃的開辦成本﹑備用成品等﹚
－以較低成本達致相同效益的其他辦法

1.可推介的成果及推廣模式
在評鑑計劃的成品及推廣價值時應包括以下項目。侑籣資淌I可辭本〃y﹚抨y表三的悠云﹙冽出∕）..
-成品說明（例如種類﹑名稱、數量等）

－評鑑成品的質素及推廣價值

－已舉辦的推廣活動（請列出日期﹑模式等﹚﹞以及參加者／受眾對活動的反應。
╴有關由優質教育基金加以推廣的成品的價值及其可行性,以及建議的推廣模式。

請同時扼要說明計劃的成功因素∕經驗,以及延續計劃的可行性。

5.活動－覽表
請列出計劃進行期間舉辦的活動詳情,例如活動種類、內容﹑參加人數及參加者的反應侑羅料可殘本附／抨v
表“,／咨式’或以繃段蓉彩三t雪匍。

6.困難及解決方法
如貴際推行的計劃（包括預算、時間表及過程等﹚與原來計劃有出人,須在此部分解釋原因。

此鶉悠／指引可浹﹨優質敦勰金緝頁〃mM﹛J“0喱觔蹦。
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達成目標

計劃旨讓幼兒以多元方法進行表達,提升幼兒的語言表達能力;提升幼兒的價值觀念,包
括自我形象、對他人及社會的關愛,並敗發幼兒的創造性思維能力、社交發展及解決問題

的能力。此外’計劃亦期望能有效提升教師對「教育戲劇」的理論、元素及推行技巧的掌
握,培訓教師推行綜合語文元素及戲劇元素的教學活動的能力’及鼓勵教師持績運用有關
幼兒戲劇教學技巧於日常活動中‧另一方面,計劃亦讓家長明白幼兒創意戲劇與全人發展
的關係,建立家長支持幼兒藝術發展的價值觀’及培養家長發展閒暇藝術生活的文化。

l.

表一:目標是否達到

未能達到目標

的理由

達到目標

的證據或指標

與目標相關

的活動
達標程度說明目標

幼
創
維
有
空
語
能
則
提

洲
腳
刪
州
步
惻
繩
施
繃

有
兒
造
能
進
間
言
力
有
升

績推行
幼兒創

戲劇活

」’並將
同的「教

戲劇」手
融入幼

日常活
中

童戲劇
果展演

80﹪以上達到 透過活動前及後的

《語文能力評估表》
反映,90﹪幼兒在報告

期間的語言表達能力

均有所提升
透過活動前及後的

《幼兒創造力測驗》
反映,70﹪以上的幼兒

的創造性思維能力亦

有所提升

養
方
兀
＝
﹣
﹣
口
』

●
勺
■

培
元
達
語
力

培養幼兒以多
元方法進行表

達’提升幼兒的

語言表達能

力;提升幼兒的

價值觀念、啟發

幼兒的創造性

思維能力、社交

發展及解決問

題的能力

持
「
意

=

動」’並
不同的「

育戲劇」
法融入

兒日常
動
兒
成

提升教師對「教
育戲劇」的理
論﹑元素及推行

技巧的掌握;培
訓教師推行綜
合語文元素及

戲劇元素的教

學活動的能

力;鼓勵教師持
績運用有關幼

兒戲劇教學技

巧於日常活動
中

l00﹪達到 透過同儕觀課及交流

分享會,反映教師對

「教育戲劇」的理
論、元素及推行技巧

均能掌握
透過教師培訓問卷,

顯示教師能更深入了
解推行戲劇活動技巧

推行校內

培訓活動

進行教師

觀課及交

流分享

推行教師

戲劇培訓
活動

=

|

l00﹪達到 透過活動後的家長問

卷調查及個別面談’

了解到家長對計劃的

掌握及認同度,並見
全體家長表示同意及

非常同意本計劃能有
效提升家長明白幼兒

創意戲劇與全人發展
的關係

讓家長明白幼

兒創意戲劇與

全人發展的關

係;建立家長支

持幼兒藝術發

展的價值觀;培

養家長發展閒
暇藝術生活的
文化

推行親子

戲劇欣賞
活動

推行親子

戲劇工作
坊

兒童戲劇

成呆展演

此奏悠／措冽可淤﹨傻賃敦勰金緝頁〃mM﹙γc加／曄〃〃下勸。
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計劃對學習成效、專業發展及學校發展的影響
﹣幼兒方面

透過校內專才戲劇小組為幼兒特別編制的戲劇活動指引,並將語文元

素及戲劇元素相結今,以及一系列的戲劇活動課堂,培養幼兒以多元

方法進行表達,提升幼兒的語言表達能力。於活動過程中,教師觀察

幼兒表現並作記錄,分析幼兒於活動中的學習表現及成長,有見能提

升幼兒的價值觀念,包括:自我形象、對他人及社會的關愛,並能從

戲劇課堂中敗發幼兒的創造性思維能力、社交發展及解決問題的能

力。而幼兒對戲劇活動的程序已能掌握,並熟知進行戲劇活動前會先
進行熱身運動,然後會就故事內容進行討論及建構,準備進入及離開

戲劇世界時’會進行入戲儀式及出戲儀式,而有關儀式將由幼兒及教

師一起就劇目內容而共訂的’又於活動完結時,幼兒與教師會進行舒

鬆活動’並於活動後進行欣賞與評鑑。

2

教師方面

本校透過教師觀課及培訓,讓她們了解「老師入戲」等戲劇技巧,以

帶領戲劇教學活動’從而讓教師了解自己對「教育戲劇」手法的應用

技巧是否能促進教學’並在觀課後的會議中進行意見交流’讓教師進

行反思,擴闊教師對戲劇的教學方法。經過整年的活動,教師對「戲

劇教育」的技巧禾口手法有了一定的認識禾口了解,並見她們能將有關的

技巧應用到日常的教學活動中,當中除了戲劇活動外,亦見教師於日

常的主題分享時間或學習活動中亦能將有關經驗和技巧應用出來。

家長方面

家長透過工作坊及成果展演活動對計劃內容已有一定的瞭解’並讓家

長明白幼兒創意戲劇與全人發展的關係,並透過兩次的親子戲劇欣賞

活動,培養家長發展閒暇藝術生活的文化,並建立家長支持幼兒藝術

發展的價值觀。
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自我評鑑計劃的成本效益,需清楚列出有關指標及衡量準則3

資源的運用

’本計劃在資源運用上的成本效益為高。除了全校幼兒能享受戲劇活動的樂趣,並以
多元教學模式’建立他們全人發展外’在推行教師培訓活動時,不但戲劇小組成員
能了解更多有關戲劇活動的技巧,而全校教師亦有機會參與及提升他們推行綜合語
文元素及戲劇元素的教學活動的能力。

計劃所建構的學習課程及資料的延繽性

.計劃中教師對「教育戲劇」技巧已有一定的掌握,並將持績運用有關幼兒戲劇教學
技巧於日常活動及幼兒創意戲劇活動中。而於計劃中所添置的器材亦將於往後持繽
讓教師用作教學活動。

表二:預算核對表

變更

【（乙）﹣（甲）】／（甲）
+/-%

實際支出

（乙）

核准預算

（甲﹚

預算項目

（﹟勝協議雪附澆叨

員工開支

服務

器材

一般開支

╴0‧31﹪

0%

-l4.48%

一l48﹪

82,902‧8l元

6,400元

29,675元

l9,053.8元

83,l60

6’400

34,700

19,340

一
兀
╴
一
兀
-
一
兀
-
一
兀

此湊悠／指引可於優質戰軀金緝頁Mp￡／／﹙Jc加“〃〃下戰。
∣「

／.」
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4 成品及推廣模式,及外間對那些推廣活動的反應
本計劃能達致訂定的目標,讓幼兒以多元方法進行表達,提升幼兒的語言表達能力;提升

幼兒的價值觀念’包括自我形象、對他人及社會的關愛,並啟發幼兒的創造性思維能力、

社交發展及解決問題的能力。此外’計劃亦能有效提升教師對「教育戲劇」的理論﹑元素

及推行技巧的掌握’培訓教師推行綜今語文元素及戲劇元素的教學活動的能力,及鼓勵教

師持績運用有關幼兒戲劇教學技巧於日常活動中。另一方面’計劃亦讓家長明白幼兒創意

戲劇與全人發展的關係’建立家長支持幼兒藝術發展的價值觀,及培養家長發展閒暇藝術

生活的文化。因此,本計劃將持績於本校推行。

項目詳情

（例如種類、

名稱、數量等）

兒童戲劇成呆

展演

成呆的質

素及推廣

價值評鑑

表三:計劃成果的推廣價值

舉辦的推廣活動（例女口模式、日期等）
及反應

T歪繃佻ll≦勰校”
禮堂進行。

各班幼兒就自己創作的劇目進行公

演’並邀請同儕到訪及進行互相欣

賞,最後大家更將有關活動的精彩片

段拍攝成短片’並向家長展覽及欣

賞。從與家長進行個別面談中得知,

家長認為計劉的成效高,能提升家長

對戲劇活動的認識’並享受參與戲劇

活動的樂趣。

是否值得優質

教育基金推介及

可供推介的可行

性?女口值得’請建

議推廣模式

此表終／指引叨《﹙優質敦勰金縐頁〃mMheKO經M下戰。 尸‘
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5. 活動一覽表

活動性質

／勿如座談會﹑表

撐竽﹚

校內培訓活動

教師觀課及

交流分享

家長講座

親子戲劇

欣賞活動

概咯說明

（勿如
日期﹑主趨,

地點箏﹚

10-2014

本校

8-1Z-Z014

9-4-z015

19-5-z015

本校

24-3-2015

25-3-2015

18-9-z015

大坑東社區

中心210室

6-6-Z015

本校

Z7-6-2015

荃灣大會堂

表四;活動一覽表

學校

參加人數

教師 學生

5

5

20

20 121

其他

（請註明）

校長

主任

校長

主任

校長、

主任、

Z55位

家長

校長、

主任、

Z10位

家長

此湊終／措引吻紗傻賃敦艦金緝頁〃mM﹛Jc虎O／曄M下識。

參加者的回應

本校成立戲劇小組,並於學期

初安排成員進行校內培訓,當

中由主任及專才老師分享校內

的戲劇活動指引矛口課堂示範,

各組員表示培訓能讓老師對

「教育戲劇」的理論﹑元素及
推行技巧有初步的掌握。

本校老師透過同儕觀課及交流

活動,彼此觀摩學習’每次由

戲劇專才老師示範不同的戲劇

技巧帶領戲劇教學活動,從而

讓老師了解自己對「教育戲劇」
手法的應用技巧是否能促進教

學。各老師表示能透過會議交

流意見,並讓老師進行反思,

擴闊老師對戲劇的教學方法。

本校為各班舉行家長講座’由

校長、主任及戲劇小組成員向

家長講解有關「.幼兒創意戲劇

計劃」的內容與特色,從家長

問卷中反映他們支持幼兒藝術

發展的價值觀。

老師分別帶領家長及幼兒欣賞

由康樂及文化事務署與小不點

創作攜手今作舉辦的戲偶互動

劇場╴學校巡迴演出《幸福辦

館》;及帶領家長及幼兒前往荃

〉彎大會堂欣賞由明日機構舉辦

的比利時經典桌面偶劇場《青

蛙王子歷險記》。透過活動後的

問卷調查可見’家長欣賞計劃

諼他們有戲劇欣賞的機會,亦

能發展他們閒暇藝術生活的文

化。

尸
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教師戲劇

培訓活動

兒童戲劇

成果展演

22-7-2015

10-11-2015

本校

10-8-2015`

11﹣8-Z015、

1Z-8-2015

本校

24-12-2015

大坑東宣道

小學禮堂

親子戲劇工作坊 13-10-2015

20-10-2015

本校

計劃總檢討 10-12-2015

本校

20

20 171

20 80

20

•

此美悠／措弓／咖﹙優賃戰磁金緝頁皿Z1￡／／﹙Jciql甦血k下戰。
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本校分別安排梁佩儀小姐及邱

萬城先生到校為老師進行戲劇

培訓活動,從而提升教師運用

「教育戲劇」手法﹑良心胡同

及人生交又點的展現技巧。老

師表示能提升他們對「教育戲

劇」的理論、元素及推行技巧
的掌握。

各班兒童就自己創作的劇目進

行公演,並邀請同儕到訪及進

行互相欣賞,最後大家更將有

關活動的精彩片段拍攝成短

片,並向家長展覽及欣賞。過

程中家長讚賞幼兒自信的表

現’並能展現他們享受戲劇活

動。

本校邀請梁佩儀小姐到校為高

班及低班幼兒和家長進行「親

子戲劇工作坊」’過程中家長表

示能了解戲劇活動的樂趣,並

表示能鼓勵他們將戲劇活動延

伸至家中進行。

老師就計劃期間推行的連串戲

劇活動進行檢討,老師認為優

質教育基金的資助能有助校方

尋找藝術導師及為幼兒和家長

提供戲劇欣賞等資源,為老師

提供專業培訓’並有效提升家

長對戲劇活動的認識。
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原定計劉聘請半職「計劃助理」的薪金為﹩13〃Z00∕2’亦即﹩6〃600,惟因未能以上述
薪金聘請今適的計劃助理,故只能以較低的薪金聘請沒有相關經驗的助理。另由於計

劃訂定的薪金未能配合政府訂定的年度薪酬l調整,故差額由本校自行承擔。

原定計劃以﹩5’500添置一套基本電腦套裝’經報價程序後’最後添置價格較低的

﹩4!775電腦套裝。

原定計劃以﹩7’000添置多媒體投影機,經報價程序後,最後添置價格較低的﹩4200
多媒體投影機。

原定計劃以﹩1’100添置掛牆投影屏幕’經報價程序後,最後添置價格較低的﹩550掛
牆投影屏幕

原定計劃以﹩3P00添置實物投影機,經報價程序後,最後添置價格較低的﹩Z750掛
牆投影屏幕。

親子戲劇欣賞活動的開支跟預算中的開支亦因應市場而有所調整’預算

開支原為﹩48x300人’而本校參與由明日藝術劇圍舉辦的《青蛙王子歷

險記》為﹩50x191人,共支出﹩9550,而本校參與小不點創作舉辦的

《幸福辦館》為﹩25x140人,共支出﹩3550‧

計劃小組成員的變更;由於活動期間,其中兩位戲劇專才小組成員因私

人理由而離職,因此自2015年3月起,本校的專才小組成為稍作變更。

此奏／咨／指引可次﹨優貧敦鰓金綢頁〃『m／∕﹙『c觔／耳〃〃下勤。
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