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甲部

計劃名稱:運用新科技處理學校行政工作

機構／學校名稱:青衣商會小學

計劃進行時間:由l0／20l3 ﹙周／孛﹚至 -b邑X匍09/20l4

乙部

填濤泌剖筏／薪告﹚前’盞先誧磕「優賃敦鏟金計劃繚結薪吉填寫y肯弓／﹦／∣

請另頁（A1紙）害寫’就以下項目作出總結報告:

l達成目標

2.計劃對學習成效、專業發展及學校發展的影響

3’自我評鑑計劃的成本效益,需清楚列出有關指標及衡量準則

4成品及推廣模式’及外間對那些推廣活動的反應

5.活動-覽表

6.計劃責施時所遇到的困難及解決方法

計劃負責人姓名

簽名

受款人姓名＊

簽名

日期 日期

＊計劃緻縉簸告須綞「綬上訏韌菅湮系統y鉅交。﹁經挖交』簸告將蒞源為曰經由夜監／／辮棒主

苣互t∕f表辮棒蓊署蟹賃戮﹦金繞敖協義雪HjD﹙士鶴忍7。

計劃總結報告 計劃編號:20l2／0263
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（一）計劃目標達成情況

本計劃大致已達到計劃害內列明的各項目標’惟部份項目需時分階段處理,詳情見表-。

表一:目標是否達到

達到目標

的證據或指標

未能達到目標

的理由

與目標相關

的活動
目標 達標程度

於內聯網系統建立

後’已開始直接於

系統向學生家長發

放學校資訊》如通

告及學生家課。

運用資訊科技處理

行政工作’減輕教師

工作量

於23﹣Jan-20l1

進行系統管理員培訓

工作坊

全部達到

系統建成後》學生

和教師可透過內聯

網平台進行學習活

動’同時亦加強了

學生間和師生間之

溝通效能。

善用行政系統’精簡

行政流程’使學生的

管理和教導工作更

加有效

到達部今
土

於02﹣Apr﹣20I1

進行教師培訓工作坊

惟要處理的資產數據

繁多,需分階段進行。

糸統建成後》已開

始運用系統整理資

產數據’提高學校

管理的質素。

善用資產管理行政

系統,讓資產數據系

統化’提高學校管理

的質素

達到75％於l5-May-20l1

進行資產管理培計∣∣工

作坊

﹙二）計劃影響

本校透過本計劃建成內聯網系統後’已開始直接於系統向學生家長發放學校資訊,如學校

通告及學生家課。這除了能減輕教職員的工作量外,亦改善了本校對特定持份者發放資訊之管

理’以取代以往透過學校網頁發放資訊之處理方法,這有助提升學校整體形象。

內聯網系統建成後’學生和教師可透過內聯網平台進行學習活動’同時亦加強了學生間和

師生間之溝通效能’這除了能讓學生適應現今社會透過資訊科技進行溝通之模式外,亦有助學

習活動之進行,能改善學習氣氛。

內聯網系統建成後,本校已開始運用系統整理資產數據’在提高學校管理質素之同時,亦

提升了學校在管理上之整體形象。
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（三）自我評鑑計劃成本效益

本計劃之項目支出詳情見表二。

本計劃合共支出l08,l9g.ll元,包括85,800元優質教育基金資助額及22,399」l元學校承擔
額,以全校受惠人數353人（23名教職員,330名學生及其家長）計算,單位成本為306.5元。惟此
單位成本只按照系統建立之首年成本計算’而系統建成後,可持績供學校師生及家長在首年以

後繼績使用。

表二:預算核對表

變更

I﹙乙﹚﹣﹙甲﹚I／﹙甲﹚
+/-%

責際支出

﹙乙）

核准預算

（甲）

預算項目

（很朦協義割胱表叨

職員薪剛∣l lg’789.ll元39900元 ﹣50.斗％

器材及服務開支 gl’800元

﹙15’g00元QEF撥款

及15,900元學校承

擔額）

-
兀

0l4
,

88
-3.7%

﹙四）可推介的成果及推廣模式

本計劃之推廣詳情見表三。

表三:計劃成果的推廣價值

是否值得優質教育基余推介及可供推

介的可行性?如值得,請建議推廣模式

成果的質素

及推廣價值評鑑
項目詳情 舉辦的推廣活動

向家長介紹運用科

技處理行政之成效

於2004年8月份舉行

的家長講座’向家長

介紹學校資訊科技方

面之發展,讓家長了

解運用科技處理行政

後帶來的改變。

家長普遍認同運用科

技處理行政之好處’

但本校學生主要來自

基層,仍有部份學生

家庭未擁有電腦’以

致部份家長未能享用

計劃的成效。
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﹙五）活動－覽表

本計劃之活動詳情見表四。

表四:活動一覽表

﹁
參加人數活動性質

∕胸k勿座談會﹑

表揮等）

概略說明

﹙鉍勿曰期﹑

-主題、j啟繙調
∣教師 其他

﹙請註明）
參加者的回應學生學校

已對系統有╴定掌握,將有助管

理及維護教師及學生戶□》讓系

統能有效地運作。

TSS

﹣l人

人﹃
乙日斯J

23-Jan﹣20l￠

-去題..

系統管理員培訂∣∣

魅繙..

本校

培訂∣∣工作坊

已對系統的主要運作有-定認

識’並已成功替賬戶進行設定及

於系統內收發訊息。

教師表示系統能提供師生間之溝

通渠道。

TA/TSS

及職員

-6人

l7人

﹙全體）

培訂∣∣工作坊 曰騵..

02﹣Apr﹣20l』
主）雷..

教師培訂∣I

魅點..

本校

已對系統有-定掌握’惟系統暫

未有配置條碼掃瞄器’減弱了處

理資產盤點之效能‧

TSS及

兼職技術

員

﹦2人

2人曰期培訃I∣工作坊

l5-May-20l1
主題’.

資產管理培訓

地紹..

本校

（六）困難及解決方法

本計劃進展大致llI頁利,惟於計劃初期時,詖備及服務供應商堅持先付全費後供貨之處理方
法未能配合校方之政策’故花費了相當時間進行磋商及取得校方之批核,才能達致共識,令計
劃延遲了約兩個月才能開展。


